Bulletin provincial

PROVINCE DE HAINAUT

N° 15 2014 15 MAI

Direction Générale des Enseignements

INSTITUTIONS D’ENSEIGNEMENT

Objet : Modifications aux Reglements organiquerdfe intérieur, des études, des examens et des jieg
procédures disciplinaires et de recours de la Haatde provinciale de Hainaut-Condorcet

Résolution du Conseil provincial du 24 septembre 23

VU les Reglements organique, d'ordre intérieur, dasdes, des examens et des jurys, des procédures
disciplinaires et de recours de la Haute Ecoleipmi@le de Hainaut-Condorcet adopté en séance dwrll9
2012 ;

VU la réception de I'analyse de ce texte par la @isaion Communautaire Pédagogique (COCOPEDA) qui
est chargée par décret de veiller a la conforngtérdglements avec la Iégislation en cours ;

VU les modifications imposées par la COCOPEDA geiaoncernent que des questions de forme ou
d’explications et de précisions ;

VU le complément d’information concernant les judysxamens sur base des modalités de la circudaita
Communauté francaise ;

VU les modifications concernant la V.A.E. concemnds délais de dépdt de dossiers et le pouvoir
décisionnel du college de direction de la Hautel&Eem jury VAE afin de mieux coller au contexte et
permettre un gain de temps ;

VU Les modifications de procédures dans les cadedgande d’inscription d’étudiant non-résident on-no
financable ;

CONSIDERANT que les Reglements organique, d’ordtérieur, des études, des examens et des jurys, des
procédures disciplinaires et de recours de la HAatde provinciale de Hainaut-Condorcet modifiégtee
présentés ici répondent a ces exigences ;
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ATTENDU QUE ces modifications seraient d’applicaties I'approbation par le Conseil provincial.

Sur proposition du Collége provincial,

ARRETE:

Article unigue: Les Réglements organique, d'ordre intérieur, éegles, des examens et des jurys, des
procédures disciplinaires et de recours de la HEatde provinciale de Hainaut-Condorcet sont medifi
comme suit : (annexe 1)

En séance a MONS, le 24 septembre 2013

Le Greffier Provincial La Présidente

(s) P.MELIS (s) Ch .MORETTI
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Province de Hainaut

Haute Ecole Provinciale de Hainaut — Condorcet
HEPH - Condorcet

Reglements organique, d'ordre intérieur, des étutes
examens et des jurys, de procédures disciplinatrde
recours de la

HEPH - Condorcet.

Résolution du Conseil provincial du 24 septembrg320
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TITRE | - DISPOSITIONS LIMINAIRES GENERALES

ARTICLE 1
Pour l'application du présent réglement, on enpemd

1.

2.

3.

© N

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Décret: Décret du 5 aolt 1995 de la Communauté franchisat I'organisation générale de I'Enseignemen
supérieur en Hautes Ecoles ;

Décret « Bologne »Décret du 31 mars 2004 définissant 'Enseignersepérieur, favorisant son intégration a
I'espace européen de I'Enseignement supérieufigangant les Universités ;

L’AGCEF : Arrété du Gouvernement de la Communauté fraecdis 2 juillet 1996 fixant I'organisation de
I'année académique et les conditions de refus dhseiption et portant le réglement général desrens dans
les Hautes Ecoles organisées ou subventionné&s @ammunauté francaise ;

Haute Ecole: établissement d'Enseignement supérieur de pbedncice répondant aux conditions définies @
l'article 1er du Décret et instituée par les résmhs du Conseil provincial du 12 février 2009 ;

Personnet personnel enseignant et non-enseignant attatdéHaute Ecole, quel que soit le caractére de ¢
désignation ;

Parent le ou les parent(s) responsable(s), le tutela personne qui a la garde de I'étudiant mineur ;

Etudiant: toute personne inscrite ou candidate a une pigmmiau sein de la Haute Ecole ;

Etudiant de $° génération étudiant réguli€rement inscrit en premiére antiéides qui n'a jamais été inscrit
a une année d'études dans I'enseignement supgglgarou étranger ou a des enseignements figurant a
programme d’une année d’études de ces établissemBant assimilées a ces années d’études sugériear
années d'études ou années préparatoires aux éprawoencours d’admission organisées par des
établissements d’enseignement supérieur belgesangérs ;

Collége de directionorgane de direction et d'exécution des décisien®rgane de gestion visé aux articles 69
70 et 100 du Décret ;

Chef d'établissemenDirecteur-Président de la Haute Ecole ;

Directeur de catégorieau sens du Décret, membre du personnel désegrié Pouvoir Organisateur dont le role
peut étre double a savoir gu'il dirige sa catégaagsure la gestion quotidienne du siege de laadecet
coordonne, le cas échéant, les sections d'auttégaraes présentes dans son implantation. |l pegtsécondé
par un chef de département.

Directeur de catégorie — Chef de départemées :autres directeurs de catégorie désignés pRoulwoir
Organisateur dans une implantation d’'une catégauwiee que le siege administratif de cette dernidlie.
coordonne les sections présentes dans son impdemtafu’elles appartiennent a sa catégorie ou,ae ¢
échéant, a d’autres catégories ;

Chef de départemerit seconde le directeur de catégorie pour I'oiggtion pédagogique d'un département et l¢
cas échéant la gestion d’'une implantation ;

Remplacants et délégués des Directeurs de catégiesemembres du personnel proposés par le College
direction aux autorités de la Haute Ecole pour@emomentanément leurs attributions (remplacantsine ou
plusieurs d'entre elles (délégués) pour des pradéata gestion journaliére ;

Jury d’examens jury constitué par les autorités de la Haute &acthargé de délibérer sur I'admission,
I'ajournement ou le refus de I'étudiant ainsi que Kattribution de mentions, conformément a I'elgi 41 du
Décret ;

Jury d’enseignement supérieyury d’enseignement supérieur de la Communaatdchise constitué par les
autorités de la Haute Ecole chargé d’octroyer tesles visés aux articles 15 et 18 du Décret, codfiorent a
l'article 43 dudit Décret ;

Jury VAE: jury constitué par les autorités de la Haute &atlargé de valoriser les acquis de I"expérienc
personnelle ou professionnelle (VAE), conforménaent articles 24, 34 et/ou 35 du Décret.
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18. Organes de consultation
- le Conseil pédagogique,
- le Conseil social,
- les Conseils de catégorie tels que définis aartécles 69 et 71 Décret,
- la Commission de concertation « Frais d’études ».

ARTICLE 2

§ 1. Les dispositions du présent reglement organidlordre intérieur, des études, des examenssejudes, des
procédures disciplinaires et de recours s'applicauenenseignements de plein exercice organisda paovince
de Hainaut au sein de la Haute Ecole.

§ 2. Elles ne remplacent pas les différents statutensemble des législations et réglementa&mngigueur dans les
enseignements supérieurs de type court et dedyge |

8 3. Le présent réglement concerne plus partiemiént les rapports entre d'une part, le Pouvoiasgteur, le

Conseil provincial du Hainaut et son Collége proih, les organes de gestion et de consultatiola daute
Ecole, la Haute Ecole et son personnel et, d'aanteles étudiants et leurs parents, s'ils soneuns.

ARTICLE 3
8 1. La Haute Ecole est placée sous l'autorité dfgane de gestion dont la composition et lesbattdns sont
fixées dans le respect du Décret.

§ 2. La Haute Ecole Provinciale est placée soasrizillance d'une Commission administrative, gtipeésidée par
un Député provincial ayant recu mandat du Pouaiganisateur, et dont la composition est fixéecphui-ci.

§ 3. La Haute Ecole comprend un College de dinectiont la composition est fixée par le Pouvoirddigateur.

8 4. La Haute Ecole dispose d'organes de consultatin Conseil pédagogique, un Conseil sociakgi@bnseils de
catégorie, une commission de concertation « Fréiadks ».

§ 5. Conformément a l'article 26, 84 alinéa 4 darB le Pouvoir Organisateur institue une commissie recours
chargée de recevoir les plaintes des étudiants/esda un refus d'inscription.

ARTICLE 4

A chaque niveau de compétence :

1. envertude laloi du 29 juillet 1991 relativiadaotivation formelle des actes administratifs :

- tout acte administratif, toute décision a canecunilatéral et de portée individuelle ayant fiet guridique
sur la situation d'un étudiant fait I'objet d'unetivation écrite formelle justifiée en fait et eroit ;

- les motivations sont claires, précises, consréteompletes. Les liens de cause a effet appanaisettement
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- les motivations sont enregistrées et conseipeadant 10 ans, sauf celles consignées dans lEssprerbaux
de délibérations des jurys d'examens, qui soneceées pendant trente ans ;

- elles sont communiquées a l'étudiant ou au pdeelétudiant mineur qui le demande ;

- en cas de contestation de la décision prisés E=umotifs qui figurent dans la motivation pentvétre pris en
compte.

2. sans préjudice de l'article 26, 83, alinéa Bédoaret, en vertu de l'article 1ler de la loi du 231984 modifiant
les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées leat®igr 1973, mention est faite que les décisiotisepra
I'encontre des étudiants peuvent étre contest@astde Conseil d'Etat selon la forme prescrite.

3. en vertu de la loi du 8 décembre 1992 relatita protection de la vie privée a I'égard desdmaénts de
données a caractere personnel, toute personnejpbysidroit au respect de sa vie privée lors diertnant des
données a caractére personnel qui la concernent.
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TITRE Il - REGLEMENT ORGANIQUE

CHAPITRE | — De la Haute Ecole Provinciale de Hainat - Condorcet

ARTICLE 5
La résolution du Conseil provincial, en date ddé2ier 2009, a institué une Haute Ecole, dénommée

- Haute Ecole Provinciale de Hainaut — Condorcegleégé HEPH-Condorcet.

Issue de la fusion des trois Hautes Ecoles Pralexi

- La Haute Ecole Provinciale du Hainaut Occidental

- La Haute Ecole Provinciale Mons-Borinage-Centre

- La Haute Ecole Provinciale de Charleroi — Univérdi Travalil

ARTICLE 6

Le siege social de la Haute Ecole Provinciale deats& — Condorcet est fixé & 7000 MONS, Chemin tar@p de
Mars, 17.

ARTICLE 7

Les services du Directeur-Président de la HautéeEmvinciale de Hainaut —Condorcet sont établif@G MONS,
Chemin du Champ de Mars, 17.

ARTICLE 8
La Haute Ecole Provinciale de Hainaut — Condorcehprend sept catégories : Agronomique, Arts Apgigu

Economique, Paramédicale, Pédagogique, Sociakecknique, dispensant des formations de type ctatt de type
long.

Les siéges de ces sept catégories sont fixés tegmeent comme suit :

Agronomique Rue Paul Pastur, 11 - 7800 ATH ;

Arts Appliqgués:  Avenue de 'Enseignement, 45 - 7330 SAINT-GEASN ;
Economique Square Hiernaux, 2 — 6000 CHARLEROI ;
_____________________ Rue Paul Pastur, 73 — 7500 TOURNAI ;

Pédagogique Chemin du Champ de Mars, 15 — 7000 MONS ;
Sociale: Rue de la Bruyére, 151 — 6001 MARCINELLE ;

Technique Boulevard Solvay, 31 — 6000 CHARLEROI
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ARTICLE 9

Le Pouvoir Organisateur peut décider, sous résgevéaccord du Ministére de I'Enseignement supérie la
Communauté frangaise, de créer de nouvelles c@égaections, sous-sections, options, finalitégtetles de
spécialisation de type court ou de type long. LevBin Organisateur peut décider la suppressioredaines d'entre
elles. L'offre de formation actualisée est annexéprésent réglement (annexe 2).

CHAPITRE Il - Du Conseil de gestion

ARTICLE 10
Le Conseil de gestion se compose de 33 membratisafmla maniere suivante :

- 11 représentants des autorités de la Haute Ecapu(® provincial, Directeur général des Enseignésnen
Inspecteur général en charge de I'Enseignementisupdes membres du College de Direction) ;

- 11 représentants du personnel enseignant ;

- 2 représentants du personnel administratif ;

- 7 représentants des étudiants ;

- 2 membres cooptés issus des milieux sociaux ebétgnes.

Pour constituer la représentation enseignanteral attribué prioritairement un mandat par catégaour autant qu'il
y ait au moins un candidat issu du Conseil de cat&gorrespondant.

Pour constituer la représentation étudiante, les€ibdes Etudiants attribue prioritairement un naarnmhr catégorie
pour autant gu’il y ait au moins un candidat issiCdnseil de catégorie correspondant.

ARTICLE 11

Le Président du Conseil de gestion est nommé pmupériode correspondant a son mandat de Dépwiagied ; les
autres mandats sont de cing ans, renouvelablésxception des étudiants, pour lesquels le margtati'en an,
conformément & l'article 73 du Décret.

Tout membre du Conseil de gestion qui décéde ousdiemne ou perd la qualité qui justifiait sa déatipn est
remplacé. Le remplacant achéeve le mandat de sdéqaegseur.

ARTICLE 12
Le Conseil de gestion établit son reglement d'ardégieur.

Il se réunit aussi souvent que les besoins de laeHacole le justifient et au moins cing fois par k se réunit
également a la demande d'un cinquiéme des memi@sraseil ou lorsque le College de direction Iéicta. Cette
demande précise les points que les signatairagdgoir figurer & I'ordre du jour.

Le Conseil de gestion est convoqué par le présajmas concertation avec le Directeur-Présidenpigiare I'ordre
du jour et les dossiers y relatifs.

ARTICLE 13
Les convocations sont envoyées par écrit aux mesnbbe jours au moins avant les séances et prédisedre du
jour. En cas d'urgence motivée, le délai de cortimtast réduit a trois jours ouvrables.
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ARTICLE 14
Toute décision du Conseil de gestion doit failgjd¢ibd'un vote.

Le Conseil de gestion ne peut délibérer valablemeeatsi la moitié des membres sont présents. Gteseil ne s'est
pas trouvé en nombre, il peut étre réuni & nouaéawe délibérer sur le méme ordre du jour, quel gpit le nombre
de membres présents. Le délai de la seconde cdioroeat de trois jours ouvrables.

Les résolutions sont prises a la majorité absobgevdtes pris en considération ; les abstentios®mniepas des votes
valables. En cas de partage des voix, celle duderésest prépondérante.

Il est interdit a tout membre du Conseil de gestierparticiper a la délibération sur les objetsrpesquels il a un
intérét direct, soit personnellement, soit commargé d'affaires, avant ou aprés son élection alésmnation, ou
auxquels ses parents ou alliés jusqu'au deuxiégré grelusivement ont un intérét personnel et tirec

ARTICLE 15

Le Conseil de gestion ne peut délibérer que sunbgts inscrits a l'ordre du jour. Les textes ingats (projets de
budget, reglements, rapports d'activités, etcgafdil'objet des délibérations sont communigqués raembres en
méme temps que la convocation.

ARTICLE 16

Le Conseil de gestion définit les grandes oriemtatien matiére d'enseignement, de formation caijrde recherche
appliguée et de services a la collectivité, relevdes missions de la Haute Ecole dans le respegbrajet
pédagogique, social et culturel.

Il propose, a partir d'un projet établi par le @gkk de direction, la répartition, dans le cadréatlecation globale
annuelle, des montants affectés aux différentedifors organiques en respectant les décisions@eyaloc

Il établit et transmet au Pouvoir Organisateuplegpositions de modification de reglements, le cgjpgiactivités et le
rapport sur le contréle de la qualité des actiygéfon les modalités prévues.

CHAPITRE Il - Du Collége de direction

ARTICLE 17

Conformément aux articles 70, 71, 71bis, 71tetpétdu Décret, le College de direction est complage Directeur-
Président, des Directeurs de catégorie, des Dimsgt®irecteurs adjoints et sous-Directeurs debliggé@ments
d’Enseignement supérieur constituant la Haute Ecole

Toute correspondance a l'intention du College dection doit étre envoyée a I'adresse suivanteen@h du Champ
de Mars 17 a 7000 Mons.

Le Directeur-Président est désigné par le Pouvigadisateur qui le choisit sur une liste de traisdidats proposés
par 'ensemble du personnel.

Le Directeur de catégorie est désigné par le PoWnjanisateur qui le choisit sur une liste destroandidats
proposés par 'ensemble des membres des persaenelsatégorie concernée.
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Les mandats de Directeur-Président et de Diredegatégorie sont de cing ans, renouvelables.

Tout membre, a I'exception des membres visés paicle 100 du décret, du College de direction dgéede ou
démissionne ou perd la qualité qui justifiait ssigigation est remplacé.

ARTICLE 18
Le College de direction assure la gestion jourrali la Haute Ecole.

Il assure I'exécution des décisions arrétées pa@oieseil de gestion et prend les décisions poguékes il a recu
délégation.

Il traite les avis émanant des différents orgaoesultatifs.
Il assure la circulation de l'information émanags différents organes.

Dans la limite des compétences qui lui sont atfdsuet apres délibération, il prend les décisidifesswdans les
domaines pédagogique, social et culturel, discpkn

Il assure le suivi des décisions d'établir destiogla avec d'autres Hautes Ecoles, avec des uidgert avec
différents acteurs du monde économique, socialltetrel.

Il soumet au Conseil de gestion le bilan d'actvigtir base des rapports sectoriels émis par lesedde catégorie.

Il informe le Conseil de gestion des avis émislgsudifférents conseils et de tout événement stibleede modifier
la politique définie par le Conseil de gestionatlicite sa convocation en cas de nécessité.

Il propose au Conseil de gestion les engagemengeid®nnel enseignant a durée déterminée et indaés, les
nominations ainsi que les promotions et transmetpsepositions au Pouvoir Organisateur, aprés appom du
Président du Conseil de gestion.

Il se réunit chaque fois que les circonstancegyéexk.

Pour les matieres pour lesquelles le College aetitin a recu délégation de décision, en cas di s voix lors
d’'un vote, celle du Directeur-Président est prépaatte.

Toutes les décisions pour lesquelles le Collégelidetion a recu délégation sont portées a la déssamace du
Président du Conseil de gestion, du Directeur gédés Enseignements du Hainaut, de I'lnspectedragiéchargé de
I'enseignement supérieur et des Inspecteurs GéndealDirections Régionales d’Enseignement poungeres qui
les concernent.

CHAPITRE IV - Du Conseil pédagogique

ARTICLE 19

Le Conseil pédagogique est composé :

- du Directeur-Président, qui préside ;

- des autres membres du Collége de direction ;

- de 10 représentants du personnel enseignant ;

- de 10 représentants des étudiants.

On veillera & la représentation de chaque catégorgein des deux derniers groupes.
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ARTICLE 20
La durée du mandat est de cing ans, renouvelalgcaption du mandat des étudiants qui est diun a

Tout membre du Conseil pédagogique qui décede missi®nne ou perd la qualité qui justifiait sa dgéation est
remplacé ; le remplacant achéve le mandat de solégesseur.

ARTICLE 21
Le Conseil pédagogique établit son reglement déardérieur.

Il émet des propositions sur l'utilisation des mmeypédagogiques et I'affectation des ressourceaihesiau niveau
de la Haute Ecole.

Dans un souci d'équilibre, il émet des avis eniteea sur les matieres suivantes:

- l'organisation de l'enseignement ;

- les admissions, équivalences, passerelles ;

- les étalements des programmes d’études ;

- les créations de nouvelles sections, sous-ssctqtions, finalités et études de spécialisation ;
- l'organisation de formations continuées ;

- lerecyclage et la formation continuée du persbanseignant ;

- la qualité pédagogique des enseignements ;

- la gestion de la qualité au sein de la Haute Ecole.

ARTICLE 22
Le Conseil pédagogique se réunit chaque fois queileonstances I'exigent ou a la demande d’'urui@nte de ses
membres. Il transmet ses avis et propositions dédeade direction.

CHAPITRE V - Du Conseil social

ARTICLE 23

Il est créé un Conseil social. Il est constitugssorme d’association sans but lucratif.

Il est composé de 44 membres répartis comme suit :

- 11 représentants des autorités de la Haute Ecotdetomembres du College de direction et le Détacgénéral
des Enseignements ou son représentant ;

- 11 représentants du personnel ;

- 22 représentants des étudiants ;

A partir du 15 septembre 2015, le Conseil sociat@sposé de 36 membres répartis comme suit :

- 9 représentants des autorités de la Hauike Hont les membres du Collége de direction Blifecteur général
des Enseignements ou son représentant ;

- 9 représentants du personnel ;

- 18 représentants des étudiants ;

En outre, le Conseil social peut désigner deséayiermanents ayant voix consultative. Ils ser@atimum trois.
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ARTICLE 24
La durée du mandat des membres du Conseil sotialeesing ans, a I'exception des étudiants, paquigs le
mandat est d'un an. Ces mandats sont renouvelables

Tout membre du Conseil social qui décéde ou déonissiou perd la qualité qui justifiait sa désigmmatst remplacée
; le remplacant termine le mandat de son prédagesse

ARTICLE 25
Les compétences et obligations du Conseil soaildsfinies aux articles 90, 91, 91bis, 91terlej@ater du Décret.

CHAPITRE VI - Des Conseils de catégorie

ARTICLE 26
Un Conseil de catégorie est constitué pour chagidégorie d'enseignement.

ARTICLE 27

Dans les catégories économique, paramédicale atypéidjue, le Conseil de catégorie est compose :
- du Directeur de catégorie, qui le préside ;

- de dix-huit membres du personnel enseignant datéaorie ;

- de neuf représentants des étudiants.

Dans les catégories agronomique, sociale et taablig) Conseil de catégorie est composé :

- du Directeur de catégorie, qui le préside ;
- de douze membres du personnel enseignant dode ;
- de six représentants des étudiants.

Pour la catégorie « arts appliqués », le Conseilatiégorie est composé :
- du Directeur de catégorie, qui le préside ;

- de six membres du personnel enseignant de lgaraé

de trois représentants des étudiants.

Ces chiffres pourront étre adaptés a I'évolutichmigpulations.

Le Directeur-Président, le Directeur de catégorahef de département et le chef de départementpeparticiper
aux réunions du Conseil de catégorie avec voixultatse.

Pour I'année académique 2009-2010, le Conseil tiggaae est constitué des Conseils de catégori¢ralesentités
fusionnées.

Les Conseils de catégorie peuvent inviter desésgmtants des milieux sociaux et économiques, mfuvax
consultative.
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ARTICLE 28
Le mandat des membres des Conseils de catégode efsiq ans, sauf pour les étudiants, pour lésduest d'un an.
Ces mandats sont renouvelables.

Tout membre qui décéde ou démissionne ou perddetégui justifiait sa désignation est remplacé Ipacandidat
non €lu ayant obtenu le plus grand nombre de @& dles élections. Le remplacant termine le maddason
prédécesseur.

En cas de pénurie de candidats non élus a l'issserdtin quinquennal qui puissent prendre fonatiorapplication
du précédent alinéa, il est procédé a I'organisatiane élection visant a pourvoir le poste vaaiithent constaté
lors du premier Conseil de gestion de 'année anapé. La procédure de ce nouveau scrutin sefarcoa a celle
du scrutin quinquennal. Les élus installés siegesgu’au terme du mandat conféré par le premiertisc Les

candidats non élus accéderont aux postes qui digient ultérieurement vacants.

Si tous les mandats prévus ne sont pas pounaeralprocédé a une élection partielle conformémgntonditions
décrites dans l'alinéa précédent.

ARTICLE 29

Les Conseils de catégorie établissent leur regledierdre intérieur.
Ces derniers sont transmis au Collége de diregtioles soumet pour approbation au Conseil deayesti

lls émettent toutes propositions dans les domamé&zssant directement la catégorie et notamment :

- plans d'équipement ;

- organisation de l'enseignement (création et dureerde sections, de finalités, d'options, de smedions,
d’orientations, de cours & choix, mises a jourgtegrammes)

- dispenses;

- organisation des stages ;

- projets de recherche appliquée ;

- formation continuée des dipldmés ;

- recyclage et formation continuée de la catégorie.

IIs les transmettent au Collége de direction dédate école qui en assure la transmission au Calesgestion.
Le Conseil se réunit chaque fois que les circonstiiexigent, a la demande du Directeur de caggmn a la
demande d’un tiers des membres.

CHAPITRE VII - Du Conseil des étudiants

ARTICLE 30
Conformément a l'article 73 du Décret, un Consedl étudiants est institué au sein de la Haute Evolgnciale de
Hainaut - Condorcet.

Le Conseil des Etudiants fixe par reglement :

- sacomposition ;

- les modalités de désignation de ses membres ;
- ses modalités de fonctionnement ;
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- les modalités de désignation des représentantstuttiants au sein des organes de gestion et deltedios de la
Haute Ecole

Dans l'établissement de ces regles, le ConseilEdediants prévoit de veiller & la représentationtalges les
catégories d’enseignement en son sein et dantetoagganes de gestion et de consultation.

Le réglement précité doit étre communiqué au DitgePrésident dés son adoption.

CHAPITRE VIII - Du Conseil de I'Enseignement supérieur provincial

ARTICLE 31
L'organe de coordination de la Haute Ecole Prosiacide Hainaut - Condorcet est dénommé Conseil ¢
I'Enseignement supérieur provincial.

ARTICLE 32
Ce Conseil est composeé :

- du Directeur général des Enseignements du Haigalie préside, ou de son représentant ;
- des Inspecteurs généraux de I'Enseignemevinpial ;
- du Directeur-Président ;

ARTICLE 33

Ce Conseil reconnait I'équivalence des dipldmess@nement supérieur étrangers aux dipldmes dgresaent
supérieur de type court et de type long, en ce dengeux de premier cycle, délivriés en Hautes Ecele
Communauté francaise, lorsque la demande de ressanee est introduite aux fins de poursuivre tigdeé dans
une Haute Ecole.

Il est I'instance de recours des peines disciplisgprises a I'égard des étudiants, tel qu'ilrésta I'article 74.

L’adresse de cette instance est la suivante : Biglitgaut — Avenue Général de Gaulle 102 a 7000 Mons

ARTICLE 34
Lorsque le Conseil siége en instance de recouiréeteur-Président et éventuellement le Directimucatégorie
dont releve I'étudiant sont entendus mais ne prarpes part a la décision.

CHAPITRE IX — De la Commission de concertation « Fais d'études »

ARTICLE 35

Il est créé une Commission de concertation par éH&able. Conformément a I'Arrété du Gouvernementad

Communauté francaise du 20 juillet 2006 fixanideeldes frais appréciés au colt réel afférentdimns et services
fournis aux étudiants et qui ne sont pas considésésme perception d’'un droit complémentaire parHesites

Ecoles, les Ecoles supérieures des Arts et lesubsssupérieurs d’Architecture, la Commission decertation est
composeée, a parts égales :
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- de représentants des autorités de la Haute Ecole ;
- de représentants des membres du personnel ;
- de représentants des étudiants.

Les représentants du personnel sont désignés paoriseil de gestion et en son sein, parmi les mesngui
représentent le personnel.

La Commission de concertation, instance d’avis,cessultée par les autorités de la Haute Ecoledargremier
établissement de la liste des frais afférents @emshet services fournis aux étudiants et pouviaatréclamés aux
étudiants. Cette Commission doit étre consultée die toute modification autre que l'indexationmale de ce
montant.

CHAPITRE X - De la procédure d'élection des représetants des membres du personnel

ARTICLE 36

A I'exception de la commission de concertation &i$-d’études » visée a l'article 35, le Collegevpraal fixe les
modalités d'organisation des élections des repa#endes membres du personnel dans les difféoegémes de
gestion et de consultation de la Haute Ecole Pe@alizmde Hainaut — Condorcet dans un reglement iéongmtaire.

CHAPITRE Xl - De I'établissement des listes de candatures aux fonctions de Directeur-
Président et de Directeurs de catégorie

ARTICLE 37
Les modalités de I'établissement des listes deidamndes aux fonctions de Directeur-Président eDulecteur de
catégorie de la Haute Ecole Provinciale de Hai@mntdorcet sont définies dans un réglement complinen
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TITRE Il - REGLEMENT D'ORDRE INTERIEUR

CHAPITRE I - Du personnel

ARTICLE 38

8 1. Tous les membres du personnel s'appliquerst daresprit d'ouverture et de collaboration a séalie projet
pédagogique, social et culturel de la Haute Ecadeiftiale de Hainaut - Condorcet. lls se vouetieezment a
leurs fonctions.

§ 2. Les membres du personnel, chacun en ce qontrne, ont autorité sur les étudiants.
§ 3. Le Directeur-Président est responsable dghisation générale et du fonctionnement de ldaeHacole.

8 4. Le Directeur-Président, les Directeurs deguaié et les membres du personnel placés souaukorité assurent
toutes les prestations que réclame la bonne maieha Haute Ecole dans le respect des dispositgades,
statutaires et réglementaires.

§ 5. Le College de direction prend et fait appligles mesures propres a atteindre les objectiés fpar les lois et
reglements, notamment ceux qui concernent les&ttda sécurité au sein de la Haute Ecole.

§ 6. Le College de direction établit les attriboticet I'horaire des membres du personnel en premaobmpte la
qualité pédagogique, les nécessités et les camtsaie fonctionnement de la Haute Ecole.

8 7. Le Directeur-Président, assisté des Directeerscatégorie, prend toutes les mesures d'ordusgence
nécessaires au bon fonctionnement de la Haute Ecdims l'intérét des enseignements et des étsidian

8 8. Le courrier destiné a la Haute Ecole est adras Directeur- Président.

8 9. En dehors des réunions prévues a cet eff@iréeteur-Président et les Directeurs de catégegeivent les
visiteurs. Ceux-ci ne peuvent s'adresser directemepersonnel de la Haute Ecole, ni circuler samsrisation
dans les locaux.

810. Dans l'exercice de ses fonctions, le persameghibe aucun signe distinctif — porteur de uedea caractére
xénophobe, philosophique ou religieux.

ARTICLE 39

8 1. Il est interdit aux membres du personnel @éleg les faits dont ils auraient eu connaissanceson de leurs
fonctions et de leurs participations a des orgdeda Haute Ecole et qui auraient un caractéretsderpar leur
nature ou par les prescriptions des autorités ddalate Ecole, et plus particulierement s'ils comest des
personnes.

8 2. Les membres des jurys étrangers a la Hautie Etdes représentants cooptés dans les Codsegdgstion et
social sont tenus au respect des mémes regles.




- 613 - N° 15

CHAPITRE Il - Des étudiants

ARTICLE 40

81.

82.

§3.

Les conditions d'accés aux études dans unt HEuole sont réglées aux articles 22 a 26 dudDébes
modalités particulieres sont énoncées ci-apres.

Sans préjudice de I'application de dispositiongé@éées régulant le nombre d’étudiants dans certainsus de
premier cycle de I'enseignement supérieur ou dpodisons propres a la Haute Ecole limitant la céga
d'accueil de ses sections, un étudiant peut és@iirdans la Haute Ecole Provinciale de HainaGiordorcet
comme étudiant régulier, s'il se conforme aux pigtians de la réglementation en vigueur au monaenson
inscription, ainsi qu'aux obligations qui figureai présent reglement ou a d'autres reglementsiigsiedaient
communiqués, notamment I'Arrété du 2 juillet 1996G@buvernement de la Communauté francaise. Le tex
concerné est annexé au présent reglement (annexel).

En application de Il'article 26, 86, alinéat2du Décret, parmi les conditions d'accés auxdme d'une année
d’études de premier cycle, figure la preuve dedétnie suffisante de la langue francaise.

Pour I'étudiant qui ne possede pas une des preleviesmaitrise de la langue francaise, la HautéeEooganise
chaque année des examens selon les modalitésedéfimi le Gouvernement de la Communauté francaise d
I'’Arrété du 28 octobre 2010.

Conformément a ce dernier, la Haute Ecole fixalfss et lieux des examens, ainsi que la compositigury.
La décision du jury motivée est communiquée adligiot dans les quinze jours de I'organisation dexiitmen et
au plus tard le®juin.

Le candidat étudiant concerné par I'obligation deupe de maitrise suffisante de la langue frangasanformeé
des modalités d’examen par la Haute Ecole.

En cas de non respect de cette obligation, ildetinguer, d’'une part, la situation de I'étudigot a échoué a ces
examens. Celui-ci se voit refuser I'acces aux@@e de I'année d’'études concernée par décisionefie
notifiée par le Directeur de catégorie dés quibanaissance de I'échec.

Il faut distinguer, d’autre part, I'étudiant quiapporte pas la preuve de la maitrise de la matlgsk langue
francaise. Celui-ci est déclaré irrégulier confénment a I'article 45.

En application de l'article 16 8tlu Décret, outre les modalités énumérées au 8,ll'accés aux études de
spécialisation de type court est limité aux détastdes dipldmes suivants :

- bachelier en soins infirmiers : spécialisatiorpédiatrie

- bachelier en soins infirmiers : spécialisation @nsintensifs et aide médicale urgente

- bachelier d'enseignement supérieur pédagogiqugpdeoburt, bachelier-assistant en psychologie,dich
Assistant social ou bachelier en logopédie : sfigaimn en orthopédagogie

- porteur d'un dipldme d’enseignement supérieur écoque de type court et de type long universitaite o
non-universitaire : spécialisation en managemefd destribution — retail management

Ces études de spécialisation sont également duesssi

- aux porteurs d’'un dipléme délivré en Communautédlade ou en Communauté germanophone — dont
correspondance a un des diplémes ci-dessus estagmpar le College de direction.

- aux porteurs d'un dipldme obtenu a I'étranger recoéquivalent & un des diplémes ci-dessus confoemém
a la procédure visée a l'article 61 8§ 6.2. du présEglement.
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ARTICLE 41

81. Le candidat qui demande une inscription pouprimiére fois dans une section relevant de I'Emsznent
supérieur paramédical et dans la sous-section Eolgdnysique, sports et loisirs de la catégoragégique de
la Haute Ecole produira, au moment de sa demaridscdption, une attestation médicale dont le medel
spécifigue a chaque section concernée est étali frouvoir Organisateur. Cette attestation cotépl@ar un
médecin de son choix précisera que le candidatagtst & suivre toutes les activités d’enseignement
professionnelles.
En cas de réserve formulée par le médecin, le geotlé direction est habilité a refuser I'inscriptite I'étudiant.
La décision de refus lui est adressée par lettemmandée dans les quinze jours de la réceptiarewdificat
meédical au secrétariat des études.
Un recours peut étre introduit dans les dix jopes, pli recommandé aupres du Conseil de I'Enseigné
supérieur provincial. Ce Conseil peut, dans legerpurs, invalider le refus.

§2. En application de la réglementation fédéraleoenmunautaire relative a la protection des si@gieet des
décisions du Pouvoir Organisateur dans cette reatiétudiant majeur qui s'inscrit pour la premidoés dans
une section relevant de I'Enseignement supérietanpedical devra apporter, au moment de sa deman
d'inscription, la preuve d'une vaccination contiegpatite B (éventuellement en cours) ainsi qupréuve du
non-contact avec un agent infectieux (intra deréaxtion de moins de 2 mois ou radio-thorax de mané
mois).

L’étudiante majeure qui s’inscrit pour la premiéogs dans la section normale maternelle devra rgpcau
moment de sa demande d’inscription, la preuve gadeaination contre le RRO (rubéole).

83. En application du décret du 16 mai 2002 fedata promotion de la santé dans I'Enseignemepérgur hors
universités, un étudiant nouvellement inscrit dartdaute Ecole doit, soit présenter un examenla loie santé
individuel» aupres du service de promotion dealatés défini par I'école, soit apporter une attestgbrouvant
gu’il 'a effectivement subi dans un autre étaldisent d’Enseignement supérieur. A défaut de seonoef a
ces impositions, il sera refusé a l'inscription aamens conformément a la procédure précisédialéa’0 83.

ARTICLE 42
81. Des droits d’inscription

Chaque étudiant doit se faire inscrire chaque aanééle.

Au moment de linscription, et au plus tard fé décembre, I'étudiant est tenu de s’acquitter ditoit d'inscription
(minerval) dont le montant varie selon 'annéeutiéss et le type d’enseignement concernés.

Toutefois, I'étudiant pourra bénéficier d’une réiitut ou d'une exemption de minerval dans la mesurd satisfait
aux conditions fixées et aux formes prescritearnkexe 4 du présent Réglement.

Outre le paiement du droit d’inscription, I'étudiaui n’est pas ressortissant des Etats membre€aesnunautés
européennes doit s'acquitter du paiement d'un dfoiscription spécifique au moment de son insaipt
Toutefois, il peut en étre exempté s'il apportpreuve qu’il rencontre une des conditions défidi¢annexe
précitée au moment de l'inscription.

Le minerval, le droit d’'inscription spécifique eslfrais d’études du programme d'études conceomé fixés chaque
année par le Collége provincial dans le respetd dégglementation imposée par le Gouvernemera @ommunauté
francaise. Ces montants figurent & 'annexe 4 dsgnt Réglement.

§2. Du remboursement des droits d'inscription
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Le minerval est remboursable a I'étudiant qui guignseignement supérieur avant la date ddécembre de I'année
pour laquelle il s’est inscrit.

Toutefois, I'étudiant irrégulierement inscrit ounveyé de la Haute Ecole par mesure disciplinawepaur fraude ne
peut prétendre au remboursement des droits verseés.

S'il a payé le minerval complet, I'étudiant bénifie de la réduction (étudiant dit « de conditiondeste ») ou de
I'exemption (étudiant dit « boursier ») du mindmpaurra étre remboursé a concurrence de la soramsée/indiiment
sur présentation de l'attestation délivrée pareevise des allocations d'études de la Communaatéchise pour
'année académique en cours ou sur base la dédsilznHaute Ecole de lui octroyer la réductiomilnerval.

Lorsqu'il est d, le droit d’inscription spécifiquuayé n'est pas remboursé en cas d'abandon dess¢tleldépart de
I'étudiant au cours de I'année académique.

Les frais d'études sont remboursés, le cas échgamgnt les conditions fixées par le pouvoir oigaieur dans une
circulaire spécifique.

83. Du non-paiement des droits d’inscription

Sans préjudice du respect des obligations adnaitiigs, I'étudiant est réputé inscrit & la conditde s'étre acquitté
des droits exigibles. Le non-paiement des drdimsatiption est une condition résolutoire, au sées articles 1183 et
1184 du Code Civil. En cas de réalisation de laitiom, I'étudiant ne pourra faire valoir aucun itrai effet de droit
lié au statut d’étudiant. Son inscription devialars nulle et non avenue.

ARTICLE 43
Avant l'inscription de I'étudiant, le Directeur datégorie ou son délégué lui remet le projet pégigge, social et
culturel, le programme des études de la catégurisi, que le présent reglement.

ARTICLE 44
Le Directeur de catégorie ou son délégué requsictiption de I'étudiant.

Pour linscription de chaque étudiant et sans giggude toute autre procédure administrative dijptsan imposée
par le Ministere de I'Enseignement supérieur dédenmunauté francaise et par le Pouvoir Organisaiels Haute
Ecole, un bulletin d'inscription doit étre remglisigné par I'étudiant et par son parent s'il eéseuon.

Ce bulletin porte obligatoirement la mentiota:recu et pris connaissance du projet pédagogigueial et culturel,
du programme des études, du reglement des étudemexes, du reglement général des examens, desdpres
disciplinaires et de recours, et en accepte ledioaions".

ARTICLE 45

Pour étre régulierement inscrit, 'étudiant doitifaire a I'ensemble des obligations administestiet financieres
imposées par le Ministere de I'Enseignement sugegé celui de la Santé compétents ainsi que p&olevoir
Organisateur de la Haute Ecole.

La liste de ces obligations administratives peutevaen fonction des impératifs administratifs doment et des
exigences spécifiques liées a la formation.
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D’une part, les documents administratifs doivegtifer dans le dossier individuel de I'étudiant aanmant de son
inscription ou au plus tard I€ tiécembre de 'année académique en cours.

Toutefois, concernant 'examen de maitrise suffesate la langue francgaise, I'étudiant doit faigufer dans son
dossier son résultat, quel gu'il soit, au plus tartf' jour ouvrable qui suit le premier juin.

A défaut du respect de ces obligations adminisasfil'étudiant peut étre déclaré irrégulier pangién formellement
motivée du College de direction, notifiée sousgtiommandé a I'étudiant dans les dix jours ouveable

L’étudiant peut, dans les cing jours ouvrablesadetception de la notification de la décisiongddtiire un recours
par lettre recommandée auprés du Conseil de I'gmseient supérieur provincial. Celui-ci notifie dgcision a
I'étudiant dans les sept jours ouvrables de I'shiciion du recours.

ARTICLE 46

En cas de fraude dans le cadre de la constitugaod dossier, sans préjudice des poursuitesgirdgieéventuelles,
I'étudiant perd immédiatement la qualité d'étudiggulierement inscrit, de méme que les effetsrdisdattachés
a la réussite d'épreuves. Il ne peut étre admis daoun établissement d'enseignement supérieuelgue titre
gue ce soit, durant les cinq années académiquesnses.

Dés la constatation de la fraude présumeée, le Birecle catégorie ou son délégué convoque sarisi'dildiant
concerné, éventuellement accompagné du défenssondsoix, afin d’étre entendu.

Il est dressé proces-verbal de l'audition, qui@dpit fidelement les faits reprochés et les datitams de I'étudiant.
Il en est donné lecture a l'intéressé qui estéite signer.

Si I'étudiant ne se présente pas a l'auditiorstildeessé un procés-verbal de carence.

Lorsque la fraude est avérée, le proces-verbalrassmis au Directeur-Président qui notifie immtmigent, par
courrier recommandeé, la sanction précitée a I'étutdi

ARTICLE 47
Un étudiant porteur d'un dipléome ou d'un certifidg@tudes obtenu dans un établissement étrangeéfe inscrit
sous réserve de la reconnaissance de son équatenéormément a l'article 22, § 1er, du Décret.

ARTICLE 48

Un étudiant qui ne répond pas aux conditions dsaac& études peut étre inscrit, a titre exceptiodaes la Haute
Ecole, comme étudiant libre, aprés accord du Cldsegjestion.

L'étudiant ou le parent de I'étudiant mineur erpesalablement averti par €crit contre accusé aiption.

L'étudiant ne pourra obtenir de la Haute Ecoleaitestation sanctionnant la réussite de l'annéerguie.

Il pourra toutefois étre délivré une attestatiorrdquentation.

L'étudiant libre verse le montant d'un minervakfpar le Conseil de gestion.

ARTICLE 49

Un étudiant ne peut étre inscrit comme étudiantliégaprés la date limite fixée par le Ministeeel@Enseignement
supérieur de la Communauté francaise sauf dérogaticordée par le Gouvernement en applicationadlécle 26
§1* du Décret.

L'étudiant inscrit en derniére année d'étudesadénéficié d'une seconde session prolongée, tesisala s'inscrire
jusqu'a la date dU"Imars.
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ARTICLE 50

A I'exception de I'étudiant déja inscrit & la HauEeole qui passe dans une année supérieure, #étuchnsidére
comme non finangable par la Iégislation doit demsaisdn inscription aux activités d’enseignement.

Il introduit sa demande dans les délais et lesderprescrits par le College de direction et pulsigde site Internet
de la Haute Ecole.

La décision de refus prononcée par le Directewratiégorie sera communiquée a I'étudiant par gimetandé, dans
le respect de larticle 26, 8 3 du Décret, dangjl@sze jours prenant cours au jour de la récemt®ofa demande de
I'étudiant et au plus tot I€"juin de I'année qui précéde I'année académiquéevisr I'étudiant.

Le délai visé a l'alinéa précédent est suspenddarerta période du 15 juillet au 15 aodt.

Une décision de refus est susceptible de recatreduit par pli recommandé, aupres de l'instariséeva l'article
50BIS, dans les dix jours de sa notification &diation du Directeur général des Enseignementa &eovince de
Hainaut, Avenue Général de Gaulle 102 a 7000 Mons.

ARTICLE 50BIS

L’instance de recours visée a l'article 50 est cosée :

- de trois membres du College de direction non codsgpar la demande d’inscription qui fait I'obj&trdrecours

- de deux représentants de la Direction généraleEmsdignement supérieur de la Province de Hainaat d
I'lnspecteur général de 'Enseignement supérieur

- de deux représentants des étudiants.

Cette instance peut, dans les trente jours, ireslidrefus.

ARTICLE 51
L'étudiant majeur qui le souhaite peut, par éadtoriser la Haute Ecole & communiquer les infaonatpédagogiques
le concernant, a une personne de son choix.

Les données personnelles communiquées a l'ingemiptil ultérieurement ne peuvent étre traitéeslisiets que par la
Haute Ecole. Chaque étudiant dispose d'un dra@tafs et de modification de ses données en s’adteas
secrétariat des études dont il releve.

Cependant, certaines données peuvent étre comrgesiqu

- aux services de santé dans le cadre de la législstir la promotion de la santé dans I'Enseignesigodrieur
hors universitaire et de la législation sur la gctibn des stagiaires ;

- aux employeurs potentiels ainsi qu'a I'établissensencondaire d'origine qui en font la demande ;

- au Ministére de la Communauté francaise a destatistiques ou scientifiques dans le respect dpssitions de
la Loi du 8 décembre 1991 relative a la proteatietta vie privée a I'égard des traitements des éema caractere
personnel. Conformément a cette loi, I'étudiaspdse d’'un droit d'accés et de modification desndes le
concernant en s’adressant au Ministére de la Comutérirancaise, Administration générale de I'Enssigent
non obligatoire et de la Recherche scientifiqueseédiatoire de 'Enseignement supérieur — Rue Léedll— 1080
Bruxelles — adresse courrigdaturn@cfwb.be
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TITRE IV - REGLEMENT DES ETUDES

ARTICLE 52
Les objectifs généraux des programmes d'étudeslaafnaute Ecole Provinciale de Hainaut — Condofigetrent
dans le projet pédagogique, social et culturel.

Conformément a l'article 8 du Décret, les autodggta Haute Ecole communiquent ce document, suadde.

ARTICLE 53
Les programmes des études sont décrits conformémkatticle 2982 du Décret, dans une annexe 2rasept
reglement.

ARTICLE 54

L'épreuve finale conduisant & I'un des diplomesespondant aux études de type court et au deuxigohe des
études de type long comporte un mémoire ou unitrdedfin d'études, mentionné au programme deseétude
mémoire ou travail de fin d'études doit étre pré&sedans le courant de la premiére session saufjatén accordée
conformément a l'article 14 de 'AGCF.

Le sujet du travail de fin d'études ou de mémogeapprouveé par le Directeur de catégorie surd@vi€onseil de
catégorie. Il se rapporte aux matiéres théoriquepratiques et a la finalité de la section, dedasssection, de
l'option, de la finalité ou de 'année d’'étudesspeécialisation.

Le Directeur de catégorie agrée, ou, le cas échdasigne parmi les membres du personnel ensejgeami les
promoteurs chargés de la guidance du travail d#dtades ou du mémoire.

L’évaluation du travail de fin d’études ou du méraaast faite par le ou les promoteurs aidé(s)gslilet, par une ou
plusieurs personne(s) étrangere(s) a la HauteeEtwisie(s) par le Directeur-Président en raiserseb (leurs)
compétences particulieres.

ARTICLE 55

L'organisation de l'année académique est fixée las fard le I septembre de chaque année, par le Pouvc
Organisateur sur proposition du Conseil de gestoavis du Conseil pédagogique, dans le respeatigiessitions
légales.

Le calendrier de I'année est publié et fait I'olmjatne diffusion large auprés des étudiants, itl éimve consultable a
tout moment tant aux valves de chaque sectionuquesvalves électroniques de la Haute Ecole.

ARTICLE 56

En application de l'article 24 du Décret « Bolognel'année académique est divisée en trois quadties
comprenant des périodes d’activités d’apprentissd@waluations et de congés. Cette subdivisioniraggrée
dans le calendrier académique visé a I'article 55.
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ARTICLE 57
Le cursus académique comporte les activités d'afiggage et les sessions d’examens.

Les activités d'apprentissage comprennent :

1° des enseignements organisés par I'établissem@@aimment des cours magistraux, exercices dirigégux
pratiques, travaux de laboratoire, séminaires,oio&s de création et recherche en atelier, exmgsiasites et
stages ;

2° des activités individuelles ou en groupe, notamimdes préparations, travaux, recherches d'intimma
travaux de fin d'études ou mémoires et projets ;

3° le temps consacré par I'étudiant a I'étude pedie.

Toutes peuvent faire lI'objet d'une évaluation ene’ valorisation en terme de crédits exprimés edEC
(European Credit Transfert System).

Sauf dispositions contraires annexées au calerar@émique, les activités d'enseignement peutrenb@aniseées
du lundi au vendredi, de 8 heures a 18 heuresl8Gatnedi de 8 a 12 heures, durant 42 semaines.

Par dérogation, sur avis conforme du Conseil déogeses plages horaires peuvent étre modifiéaslps épreuves
d’évaluation.

L'occupation des béatiments scolaires varie en fmmcke la période, des catégories et des typessitgrement.
L'occupation des laboratoires et ateliers de rebleepeut excéder 42 semaines et les heures higsitdeuverture,
sous réserve de l'autorisation du Conseil de gestio

ARTICLE 58
Les séquences, périodes et durées des stagescdtmplsont fixées par les autorités de la Hawelds dans le
respect des reglements spécifiques imposés anegrfarmations, apres avis du Conseil de catégorie.

ARTICLE 59

Conformément & l'article 31 du Décret, un étudjaentt choisir de répartir les enseignements d'ute d/études
sur un nombre d'années académiques supérieur dur@adfannées d'études prévues au programmen fdltda
demande lors de l'inscription et au plus tardled&écembre. Néanmoins, le Gouvernement peut déaogette
date sur avis motivé du Conseil pédagogique.

Par dérogation a l'alinéa précédent, I'étudianpdEmiere génération a la possibilité de demandsgy'au 15
février au plus tard, & bénéficier d’un étalemers ges études aprés les évaluations organiséssug [tu
premier quadrimestre.

L’étudiant de premiére génération visé a l'aliné&cpgdent peut également choisir de suivre au deexie
guadrimestre un programme de remédiation spécifigséné a I'aider a vaincre les difficultés rertcées lors de
sa premiére tentative dans I'Enseignement supétdermpréparer au mieux a aborder I'année acadérsigjvante
avec de meilleures chances de succes.

Le programme de remédiation est fixé par les aétode la Haute Ecole en concertation avec I'aiticigrés une
évaluation personnalisée de sa situation. Il pentprendre des activités de remise a niveau speéesig une telle
démarche.

Les regles d'octroi de crédits valorisables s'gpplint aux enseignements de ce programme.

Ce programme de remédiation peut également éteanimeypartiellement au cours du troisiéme quadti@es
L’étudiant qui, a l'issue de la premiére annéaud&, réussit son programme personnalisé et #iaguuveau
en premiere année d'études, est considéré comy@ané&té inscrit qu'une seule fois dans I'Enseigmem
Supeérieur.
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L'étudiant dont la qualité de sportif de haut nived’'espoir sportif, de partenaire d’entrainemesttreconnue en
application du chapitre Ill du Décret du 8 décen2f€6 visant I'organisation et le subventionnensgart en
Communauté francaise peut bénéficier d'un étalemtersies études a tout moment.

La planification dans le temps des activités d’'egrsement et des évaluations y associées fait fabjme
convention établie entre I'étudiant et le Collégedirection de la Haute Ecole.

L'étudiant dépose une demande d’étalement motiugesa du Directeur de catégorie contre accuséoaptién.
Ensemble, I'étudiant et le Directeur de catégatdbléssent la proposition de convention qui eshssa a I'avis
conforme du Conseil pédagogique. A défaut d’agissdes 15 jours de la demande de I'étudiant,d’ast réputé
conforme.

Les conditions de planification tiendront comptendotif de I'étalement. Les matiéres qui ont étiedéinées
comme pré-requis conformément a l'article 61 8845t prioritairement programmées lors de la presrggmée
de 'étalement.

Outre le nombre d’années académiques choisi ppartiél’année d’études ou le cycle d’études conégla
convention détermine la répartition des activiteénseignement et des crédits ECTS sur ces annadérajues.

La convention est susceptible d’'étre révisée atemeht, avant le®ifévrier, moyennant le consentement
réciproque des parties et la conclusion d'un aveaaette convention, conformément a la circuldé@da
Communauté frangaise y relative en vigueur. Lési@w peut porter sur le nombre d’année acadénthosi
pour répartir 'année d’études, peut résulter d’'omuglification de la grille-horaire de I'année d'éés étalée sur
plusieurs année académiques, peut énumérer I'examks examens pouvant étre présenté(s) pouf ki ou
étre représenté(s) 'année académique suivante.

L'étudiant qui bénéficie d’'un étalement doit s'inse a chaque année académique d’étalement. paigeles
droits d'inscription qu’une seule fois par annéétddes, lors de la"fannée académique de I'étalement, pour
autant qu'’il réussisse son programme d’étalement.

Si I'étudiant obtient les crédits correspondantenseignements de son programme personnaliséitil pe
poursuivre ses études sans étre considéré comeeibieu sens du Décret du 9 septembre 1996 ralatif
financement des Hautes Ecoles organisées ou sutiveées par la Communauté frangaise. Toutefong peut
étre pris en compte pour le financement plus de f@s pour une méme année d'études avant queyl@gu
sanctionne cette réussite.

L’étudiant peut s'inscrire a la seconde sessiorsdgzemiere année d’étalement. Il doit en faidelmande
comme tout étudiant. En cas de nouvel échec, igtta’'aura pas de troisieme chance lors de I'année
académique suivante, sauf révision de son progratihételement.

ARTICLE 60
Le projet pédagogique, social et culturel dévelopee moyens et des méthodes pédagogiques - eculerties
chapitres I, lll, IV, IX et X - aptes & assurer doemation de qualité a chacun des étudiants Hialde Ecole.
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81. Présentation des méthodes d'enseignement

La Haute Ecole est trés attachée a la responéalullils enseignants regroupés en équipes pédagogiq
pluridisciplinaires. En début d’année, chacuneleseprésente, pour chaque cours qui la concersghectifs a
atteindre.

Dans ce cadre, I'enseignant adapte, dans un edpiitative, ses méthodes et contenus en fondaties spécificités
de ses cours et de la formation.

Plusieurs méthodologies peuvent étre envisagées :

B Théorie et exercicesll s'agit de cours ex cathedra illustrés a kaide matériel didactique varié : tableaux,
rétroprojecteurs, projecteurs de diapositivesdéas, télévisions, PC, projecteurs multimédia...
A d'autres moments, la procédure repose sur unagp@ie inductive qui part d’actions concrétes Jess
généralisations conceptuelles et interactivesietmtetient un lien actif et permanent entre tieer pratique.

¥ | aboratoires, travaux pratigues, séminaires
Les séances sont organisées pour des groupesitsestiétudiants. Selon les cas, les étudiantaiitaxt seuls, en
binbme ou en équipe. Un rapport individuel estléelzorrigé.

& |econs apied d'ceuvre
Selon les objectifs de la formation, les étudimatst confrontés a la réalité du terrain. Des voyab&tudes sont
organisés pour appréhender les aspects de la fonggii n’existent pas en Belgique.

§2. La remédiation
La responsabilité de I'étudiant est encouragédapaise en place de moyens de remédiation a ceracitntariste.

Des actions menées en vue de remédier a I'échkirec
A titre d’exemples :

& séances de remédiation proposeées a I'horaire psaclivités d’enseignement ;

& enseignants a disposition des étudiants pour ertehdencontrer leurs difficultés d’ordre pédagagi;

& intervention du service social pour surmonter lg@uoblemes a caractéere psychologique, social auodaigue ;
¥ séances spécifiques en vue de faciliter I'intégnatit I'adaptation des étudiants a 'Enseignemamdigeur.

Aprés consultation du Conseil de catégorie, audatenchaque année académique, le Conseil pédagagitjunvité

a procéder a une évaluation en vue de décider dhiiema du renforcement ou de I'adaptation de catiques pour
'année académique suivante.

83. Les méthodes d'évaluation

Les méthodes se partagent notamment entre :

& ['évaluation continue dans les cours d'applicatiodice a I'établissement de rapports pour chaquaéaéi

& ['évaluation périodique par le biais d'interrogaéopartielles qui doivent étre percues par lesiattelcomme un
vecteur de progres et d'aide a cerner les diffisultl'organisation est concue de fagon a respdissabes
étudiants face a I'assiduité aux cours et I'étddpiliere des matieres ;
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& ['évaluation globale basée sur I'organisation dimbgations générales quadrimestrielles permedtanétudiants
de globaliser et de synthétiser les matiéres ;

& |a grille d’évaluation lors des stages ou du tladeifin d’études permettant d’apprécier l'intégmatde I'étudiant
et I'exploitation de ses acquis scientifiques etfggsionnels lorsqu’il est plongé réellement damsmilieu de
travail ;

& |'évaluation terminale effectuée lors des sessitesamens.

Chague enseignant pratique la transparence degifshjles formations et des procédures d’évalnati@tudiant est
informé des exigences attendues et des modaliégadiisation des contrbles et examens pour chaceagicours.

En particulier, les informations ci-dessous sormnimniquées dans chaque catégorie et chaque seetiovoie

d’affichage :

& |es modalités générales d’évaluation (notammecailactére dispensatoire de I'évaluation, la pasemn compte
dans I'évaluation finale,...),

& les modalités spécifiques d'évaluation concernesitétudiants en situation de handicap, prises woafoent a
l'article 61ter,

& pour chaque cours, le mode d'interrogation oraait,

& |a répartition des points entre le travail de I'éamt les examens,

& |a pondération entre les branches,

& e calendrier,

¥ |es conditions de passage,

B |es criteres de délibération,

& |es modalités de recours ouverts aux étudiants.

84. La liaison entre la formation et la pratiquefessionnelle

Les stages sont intégrés dans la formation dedigttt Dans chaque catégorie, ils font I'objet deventions ou de
contrats établis et signés par la Haute Ecoliedede stage et I'étudiant. s sont supervisésfais par les équipes
pédagogiques et par les partenaires extérieursle®mapports et avis sont pris en compte powrahiter la note
attribuée a I'étudiant. Les modalités d’évaluasont communiquées aux étudiants en début d’année.

Pour les étudiants en situation de handicap, [Egpédagogique veillera & ce que le stage se d&tank un endroit

accessible et qu'il bénéficie des divers aménagemmitessaires a son handicap et au bon déroulelmestage
(matériel adapté, toilettes...).

85. Progressivité dans la formation professioenell

En fonction de la finalité de chaque formationrdanisation des stages est différenciée d'ann@meée. Cela se
manifeste par une définition des objectifs de chagtage et, dans la plupart des cas, par une atgjioen
progressive de la durée.

La conception méme d'un stage est inhérente allidgn et a la maitrise progressive des savoirpisdiaire et
savoir- étre, 'autonomie de I'étudiant étant batissement du processus.
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86. Les travaux de fin d'études et mémoires

Un fascicule, propre & chaque catégorie et commganégix étudiants, contient les directives et recangfations a
suivre pour la réalisation du travail de fin d’égdu mémoires. Il aborde les points suivants :

& Comment choisir un sujet ?

& Comment envisager I'approche pratique et/ou théeri)

& Comment subdiviser le travail ?

& Comment concevoir la bibliographie ?

& Comment respecter les regles d'écriture ?

& |e calendrier relatif a la réalisation du travaileedate de son dépét ainsi que les conséquegdeg@giques en
cas de non-respect des échéances.

Un promoteur, désigné par le Directeur de catégaidie I'étudiant dans sa démarche. L'étudiantesst de respecter
un calendrier qui fixe les différentes étapes dmtastruction du travail de fin d’études ou du miéeno

Les modalités de présentation et d’évaluation poftisées aux étudiants ainsi que la compositiojurgugui peut
comprendre des personnes extérieures a la Haute, Etmisies par le Directeur- Président en raidenleurs
compétences particuliéres.

ARTICLE 61
Reports de note - dispenses — crédits anticipésissite a 48 crédits — prolongation de sessiomuctidn de la
durée minimale des études

81. Reports de note

Moyennant l'introduction d’'une demande écrite (asigine du document RN ETUD) auprés du Directeuratiégorie
au plus tard le Ldécembre de l'année académique, les étudiantfidigméde reports de notes dans les condition
fixées ci-apres.

Un étudiant qui a obtenu une note d’au moins 12{20 épreuves et examens d’'un méme cursus dansni@ mé
Haute Ecole au cours des deux années académigéeddpntes bénéficient d’'un report de note. La not
intervient dans le calcul de la moyenne (articledméa £, AGCF 2/7/96). Le programme de I'étudiant est fixé
avant la cléture des inscriptions.

Dans les sections normale préscolaire, normalegimémnormale secondaire et normale technique nmeyen
organisées dans la catégorie pédagogique, aucart depnote n’est accordé pour les stages ni gsuateliers de
formation professionnelle aux étudiants qui recomeeat la méme année d’études.

§2. Dispenses
Moyennant l'introduction d’'une demande écrite agpié Directeur de catégorie au plus tard fé décembre de

lannée académique, les étudiants peuvent béméfieiglispenses dans les conditions fixées ci-apgeslemande
comprend tous les éléments permettant au Diredewatégorie, apres avis du Conseil de catégdapprécier le
bien-fondé de la demande.

La décision du Directeur de catégorie est commudgga I'étudiant, contre accusé de réception, aitphd le
trentieme jour qui suit le dépodt de la demandesetransmise au Directeur-Président.

1. Un étudiant ne doit plus se présenter aux épeat examens d'un cursus pour lesquels il a ohteawnote
d'au moins 12/20 au cours des cing années acadésngécédentes. La note ainsi obtenue fait I'objet
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d'une dispense. La dispense n’intervient pas danaltul de la moyenne (article 10, alin€a AGCF 2/7/96).Le
programme de |'étudiant est fixé avant la clétwe® idscriptions.

2. Lorsqu'un étudiant change de Haute Ecole oued8os, ou lorsqu'il présente des examens devantmyn
d'Enseignement supérieur de la Communauté frangaiseours des cinq années académiques précédente
bénéfice de la dispense lui reste acquis dans saima®u celle-ci concerne des matiéres ou destéstinéussies a
12/20 dont les autorités de la Haute Ecole ou dudécident qu'elles sont dimportance et de nanedogues a
celles qui figurent dans son nouveau programmel@ao, alinéa 3, AGCF 2/7/96).

Dans les sections normale préscolaire, normalegimémnormale secondaire et normale technique nmeyen
organisées dans la catégorie pédagogique, aucsmende n’est accordée pour les stages aux étudigints
recommencent la méme année d’études.

3. Un étudiant peut étre dispensé de certainesepatiu programme d'études dans lequel il est insori
considération des études supérieures ou partied#gtsupérieures qu'il a déja effectuées avec suactcle 34,
1° du Décret).

Par dérogation a I'alinéa précédent, les persotitudgires du titre d’infirmier(e) breveté(e) peuntebénéficier de
dispense de certaines parties du programme dessatughant au grade de bachelier en soins infirmiers

83. Crédits anticipés

Un étudiant qui bénéficie de dispenses peut s@tic@upres du Collége de direction l'autorisati@Tqlérir des
crédits de I'année d'études suivante, jusqu'a cemae du nombre de crédits dont il est dispenséCallege de
direction fixe ces crédits anticipés de I'étudisunt la base de sa demande et de la cohérence geogyamme
d'études. Le Conseil pédagogique est informé alameht par le College de direction du nombre diéhd
concernés par les crédits anticipés.

Les examens relatifs aux crédits anticipés ne pastpartie de la délibération de lI'année acadéngiqumurs de
laquelle ils sont présentés. L'obtention d'une rsofpérieure ou égale a 12 fait l'objet d'un regerhote auquel
I'étudiant peut renoncer. En cas de note infégigurl2, I'étudiant doit représenter I'examen lasl'@hnée
d'études suivante et conserve la possibilité degeésenter deux fois.

Les demandes sont introduites aupres du Diredeaatégorie, au plus tard I1€" décembre de I'année académique
Elle comprend tous les éléments permettant au ggotlé direction, aprés avis du Conseil de catégdiapprécier le
bien-fondé de la demande.

La décision du College de direction est communigui&udiant, contre accusé de réception, autptdde trentieme
jour qui suit le dépdt de la demande.

84.Réussite a 48 crédits

Un jury prononce la réussite d'une année d'étudesdipldomante des que I'étudiant a acquis durdaite e@née
d'études un ensemble d'au moins 48 crédits powuohdesquels il a obtenu au moins 50 % des poinsw
I'ensemble desquels il a totalisé au moins 60 %pdeds pour autant qu'aucun des 12 crédits rélsiduait été
défini comme pré-requis nécessaire a la poursegettlides.

Dans ce cas, le solde des crédits doit étre irlg&gemnt obtenu au cours de lI'année d'études suieamélibéré
avec I'ensemble des crédits de cette année d'études

Les pré-requis nécessaires a la poursuite desstsaae arrétés annuellement par les autorités Heaude Ecole
sur avis du Conseil de catégorie et mentionnés légmagramme des études de I'année académique.

Le changement de Haute Ecole ne pourra pas s'effedans le cas ou les prérequis définis par laeHaaole
concernent des activités d’enseignement figurans tizs crédits résiduels.
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Conformément a I'application de l'article 59 du s@at réglement, le solde des crédits de la preraianée
programme doit étre réussi au cours de la preraigmée visée par la procédure d'étalement. L'étyydiania
base de cette réussite, ne peut se prévaloir gpsgiions prévues a l'article 23 du Décret.

85. Prolongation de session

Un jury prononce la prolongation de session d'wdiént d’'une année d’études dipldmante sur la dasé
réussite d'un ensemble d'au moins 48 crédits goacun desquels il a obtenu au moins 50 % des pelrgeur
I'ensemble desquels il a totalisé au moins 60 %pdeds pour autant qu'aucun des 12 crédits rélsiduait été
défini comme pré-requis nécessaire a la finalisaties études.

Les pré-requis nécessaires a la finalisation dedeétsont arrétés annuellement par les autoritéstdaute Ecole
sur avis du Conseil de catégorie et mentionnés legmegramme des études de I'année académique.

Dans ce cas, I'étudiant est autorisé a présenant & £’ février de I'année académique suivante, au mems |
examens pour lesquels il n'a pas obtenu un miniaei®0 % des points.

86.Réduction de la durée minimale des études

1. Passerell®

Un étudiant peut, en vue de valoriser ses acquiisgans une méme forme d'enseignement, soit dwme a une
autre, solliciter le passage d'une année d'étudd&ip cycle d'études de I'Enseignement supéreetype court ou de
type long & une autre année d'études ou un autte, @pnformément aux dispositions définies parrgeé du

Gouvernement de la Communauté frangaise du 3@Qd6 pris en exécution de l'article 23 du Décret.

La demande d'inscription est introduite aupréDitecteur de catégorie, contre accusé de récegioplus tard le
1*" décembre de I'année académique. Elle comprendem@déments permettant au Collége de directjpnésaavis
du Conseil de catégorie, de fixer le programmeudés.

La décision du College de direction est communigui&udiant, contre accusé de réception, autatdde trentieme
jour qui suit le dépét de la demande.

* Toute information utile sur les passerelles patiétre obtenues sur : www.enseignement.be/passerel

2. Equivalence
Conformément a l'article 2, alinéa 2 de I'Arrété@ouvernement de la Communauté francaise du 1étjaid11l

déterminant les conditions et la procédure d'octi®il'équivalence des diplémes d’enseignement muypér
étrangers aux diplémes d'Enseignement supériedymie court et de type long délivrés en Hautes Ecele
Communauté frangaise, un étudiant peut, en vu@ldeser des années d'études supérieures effectvéesucces a
I'étranger et aux fins de poursuivre des études @aHaute Ecole, introduire une demande d'équinaleaupres du
College de direction de la Haute Ecole (Chemin darfip de Mars 17 — 7000 Mons). Celui-ci transmetel@mande
d’équivalence au Directeur de la catégorie coneepoér l'instruire.

Le dossier complet sera introduit avant le 15 aetabfera l'objet d'un avis motivé du Conseiladéégorie concerné
et d’'un avis motivé du College de Direction.

Ces avis tiennent compte, pour 'examen de la ddmarotamment des critéres suivants, sans orgreédeinence :
a) la preuve que l'établissement d’enseignement degsel les études ont été accomplies a I'étrangeures
établissement d’enseignement supérieur reconnegpantorités compétentes du pays de délivrandipthme ;

b) les conditions d’acces de la formation ;

c) la durée ou le volume de la formation d’'un minimdenl80 crédits ;

d) le contenu de la formation, y compris s'ils exisies stages, les exercices pratiques, les ménaiimsles
travaux de fin d’études ;
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e) les profils de compétence attendus, s'il échet,
f) les résultats obtenus aux épreuves ;
0) les effets académiques ou professionnels reconndipl@me par les autorités étrangéres compétentes.

Le Conseil de 'Enseignement supérieur provintgle au plus tard le 15 novembre et notifie sésécau
requérant.

Tout réexamen de la demande d’'équivalence estdiieég a la présentation par le requérant d’élénmentgeaux de
nature & entrainer une modification éventuelleditision.

Les documents suivants sont constitutifs du dossetemande d'équivalence :

a) une preuve que l'établissement d'enseignemest ldguel les études ont été accomplies a I'étraggieun
établissement d'enseignement supérieur reconriegpautorités compétentes du pays de délivranciptiame ;
b) une copie du dipléme et, s'il échet, du suppiéraa dipléme ;

¢) une traduction du dipléme par un traducteur juré

d) un programme officiel et détaillé des étude®sepres accomplies;

e) un relevé des examens présentés et des notesiebt;

f) un exemplaire du mémoire, du projet ou du triagaifin d'études, s'il échet

Les dossiers sont considérés comme irrecevablésgteits sont incomplets. L'absence diment judtifiun
document, peut étre compensée par une déclaratidha@nneur signée par le demandeur.

Le Conseil de 'Enseignement supérieur provinciifie l'authenticité des documents produits parelguérant.
En cas de doute sur l'authenticité des pieces ftesdul peut exiger du demandeur ou de toute #ator
compétente des renseignements ou des documentooempaires.

3. Article 35 du Décret

Les étudiants bénéficiant de dispenses en applicdé I'article 34, 1°, du Décret peuvent obtenie réduction de la
durée minimale des études entreprises et ce, co@foent a I'article 35 du Décret,

- lorsque le volume des dispenses accordées éejusd College de direction peut, si les étudégdéussies
s'inscrivent dans la finalité des nouvelles étueleseprises, réduire d'une année académique la die® études
prévues a l'article 29 du Décret.

- le College dispense I'étudiant d’'une partie dogsamme d’étude sur la base de I'avis du Consesbdiégorie
considéreé si les études ou partie d’études dégsigsis’inscrivent dans la finalité des nouvelteslés
entreprises.

ARTICLE 61 bis : De la Valorisation des Acquis de’Expérience (VAE)
1. VAE - admission (article 24 du Décret)

Un étudiant peut bénéficier d’'une admission a diede$ de deuxiéme cycle, sans en avoir les tibepss, en raison
de la valorisation des acquis de son expériendegmionnelle et/ou personnelle. Celle-ci doit spondre a 5 années
d’activités, en lien avec le cursus visé, compteteou des années d’'études qui n'ont pas été edussi

L'étudiant qui souhaite bénéficier de cette dispmsi peut introduire aupres du Directeur-Présid&ttemin du
Champ de Mars 17 a 7000 Mons), contre accusé dmtién, un dossier au moyen du formulaire ad hoc
disponible au secrétariat des études concerné oue ssite www.condorcet.besoit au plus tard le 30 avril
précédant I'année académique visée, soit le 3@rabpt de I'année académique visée au plus tard.




- 627 - N° 15

Ce dossier comprend impérativement, outre uneeled& motivation, tout document prouvant ses acqu
d’expérience professionnelle (attestation(s) d’eyplr avec description de fonctions) et/ou persitane

L’étudiant peut également y faire valoir les dipEsndéja obtenus et toutes activités d’enseigneswgrérieur
déja réussies a au moins 12/20 dans les 5 annédénaiques précédentes (article 10,°aAGCF). Il fournira
pour ce faire tout élément probant.

Le jury VAE examine le dossier du candidat, évadisecompétences acquises conformément a 'artatier @lu
présent Réglement pour rendre sa décision da2slgsirs de fonctionnement de la Haute Ecole stilesn
échéances visées a l'alinéa 2.

Au cours de cette période, le jury VAE peut demardiéetudiant de compléter son dossier par toétnéint jugé
utile.

I communique sa décision - formellement motivée I*étudiant dans les 10 jours de la date de ladigsion
contre accusé de réception.

Cette décision est valable durant deux années aquiés consécutives a compter de cette prise deiatéc

Une décision de refus est susceptible de recautreduit par pli recommandé, auprés du College idectibn,

dans les dix jours de sa notification, a I'attemtéhu Directeur - Président, chemin du Champ de Matsa 7000
Mons.

Le College de direction peut invalider le refusslbes 15 jours.

2. VAE - Dispenses (article 34 2° et 35 du Décret)

Un étudiant peut étre dispensé de certaines paltigsrogramme d’études ou de réduction de ce proge
d’études, en considération de la valorisation degoiss et des compétences qu’il a acquis, de manié
significative, par son expérience professionnali@ersonnelle en rapport avec les études visées.

L'étudiant qui souhaite bénéficier de cette distiasi peut introduire aupres du Directeur-Prédidé&itemin du
Champ de Mars 17 a 7000 Mons), contre accusé dmtién, un dossier au moyen du formulaire ad ho
disponible au secrétariat concerné ou sur levgiter.condorcet.besoit au plus tard le 30 avril précédant I'annés
académique visée ou le 30 septembre de 'annééraaguek visée au plus tard.

Ce dossier comprend impérativement, outre uneeled# motivation, tout document prouvant ses acqu
d’expérience professionnelle (attestation(s) d’eyelir avec description de fonctions) et/ou persibmasi que
toutes activités d’enseignement réussies a au nMai2e.

Cette procédure peut aboutir en outre a une réude la durée minimale des études. La durée preutadnenée
a deux voire une année. Cela implique que I'étudaive au minimum une année d’études pour seceuiférer
un nouveau grade académique, ce qui corresponai@ils du programme correspondant.

Le jury VAE examine le dossier du candidat, évdhisecompétences acquises conformément a I'artdtier 6lu
présent Réglement pour rendre sa décision da$Igsirs de fonctionnement de la Haute Ecole stilean
échéances visées a l'alinéa 2.

Au cours de cette période, le jury VAE peut demar@déétudiant de compléter son dossier par togtnéint jugé
utile.

Il communique sa décision - formellement motivée Iétudiant dans les 10 jours de la date de latfigsion
contre accusé de réception.

Cette décision est valable durant deux années miquiés consécutives a compter de cette prise deiaiéc

Une décision de refus est susceptible de recautreduit par pli recommandé, aupreés du Collége idectibn,
dans les dix jours de sa notification, a I'attemtéhu Directeur - Président, chemin du Champ de Matsa 7000
Mons.

Le Collége de direction peut invalider le refussi&s 15 jours.
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3. VAE - Programme spécifique (24, 34 2° et 35 darbt)

Complémentairement a l'une et/ou l'autre des deuXEVénoncées ci-dessus, un étudiant peut sollicite
I'établissement d’'un programme spécifique de cdB® crédits minimum) s'il apporte la preuve d'asquie
I'expérience pour une grande partie des compéteracegenues dans le référentiel du cursus concerné.

La procédure & suivre est alors identique a cedlaives aux deux autres types de dossiers VAEtsl&apra.
L'étudiant qui souhaite bénéficier de cette dispmsi peut introduire aupres du Directeur-Présid&ttemin du
Champ de Mars 17 a 7000 Mons) et contre accusé&akption, un dossier au moyen du formulaire ad ho
disponible au secrétariat concerné ou sur levaitev.condorcet.besoit au plus tard le 30 avril précédant I'anné
académique visée ou le 30 septembre de 'annééraaguek visée au plus tard.

Le jury VAE examine le dossier du candidat, évdhisecompétences acquises conformément a I'artdtter 6lu
présent Réglement pour rendre sa décision da$Igsirs de fonctionnement de la Haute Ecole stilean
échéances visées a l'alinéa 2.

Au cours de cette période, le jury VAE peut demar@déétudiant de compléter son dossier par togtnéint jugé
utile.

Il communique sa décision - formellement motivée Iétudiant dans les 10 jours de la date de latfigsion
contre accusé de réception.

Cette décision est valable durant deux années miquiés consécutives a compter de cette prise deiaiéc

Une décision de refus est susceptible de recontreduit par pli recommandé aupres du Collége dection,
dans les dix jours de sa notification, a I'attemtttu Directeur - Président, chemin du Champ de Miatsa 7000
Mons.

Le College de direction peut invalider le refus slbes 15 jours.

Pour I'application du présent article, il faut exttee par « jour de fonctionnement », a I'excluglertous les samedis,
les jours fixés annuellement dans le calendriedéoigue pendant lesquels les activités d’enseigniepeuvent
avoir lieu conformément a l'article 4bis de 'AGCF.

A titre transitoire, les dossiers établis en vuend’ inscription pour I'année académique 2013-20durrpnt étre
déposés jusqu'au 30 septembre 2013 mais seroiysasalans les conditions et par les autorités dkalge Ecole
telles que définies dans la procédure en viguanonée académique 2012-2013.

ARTICLE 61 ter

Tout étudiant en situation de handicap, sollicitant ou plusieurs aménagements portant sur les itdsdal
d’'organisation des examens, doit déposer un doasjaes du Directeur de catégorie, un mois avadata du
premier examen.

Ce dossier comprend : un avis médical spécifiartype de handicap et les difficultés engendrées, demande
précise des aménagements souhaités (aides technajdes humaines, majorations du temps, aménageataen
'examen écrit et oral).

Dans les 10 jours qui suivent la réception de laatele de I'étudiant, le Directeur de catégoriefiegpiar écrit sa
décision sur les aménagements accordés a ce derageraménagements étant décidés aprés avis diceSen
d’Accompagnement Pédagogique de I'EnseignementriRial/Supérieur.

ARTICLE 61 quater

Aucune demande relative au bénéfice des articl&6 @&t 61bis du présent réglement ne sera analys@g a

'admission sous réserve aux études concernées,

- de tout candidat non financgable visé a l'article 50

- de tout candidat aux études visées par I'applicat@dispositions décrétales régulant le nombitedignts dans
certains cursus de premier cycle de I'enseigneswg#rieur,

- et de tout candidat visé par des dispositions peofla Haute Ecole limitant la capacité d'acaleibes sections.
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TITRE V - REGLEMENT DES JURYS ET DES EXAMENS

Réglement des examens

ARTICLE 62

L’Arrété du Gouvernement de la Communauté frangais2 juillet 1996 fixant I'organisation de 'ann@éeadémique
et les conditions de refus d’'une inscription ettgatr le reglement général des examens dans legedH&ables
organisées ou subventionnées par la Communautgisarfait I'objet de 'annexe 1 au présent reglame

ARTICLE 63

Conformément a l'article 7 de 'AGCF, le Consedl chatégorie fixe, pour les difféerents programmésudes, la
proportion prise en compte des notes d’évaluatimarmes dans le courant de l'année acadénaquiehors des
périodes d'examens et les coefficients de pondardés résultats de chaque examen.

ARTICLE 64
Les étudiants sont réputés inscrits a la premiéssian d’examens sans préjudice d’'une décisionefies e
participation prise en application de l'article 308

Les étudiants sont tenus de s'inscrire aux examerna seconde session au plus tot a l'issue detdamation des
résultats de la premiéere session d’examens euaugid le premier jour ouvrable qui suit le 15taod

ARTICLE 65
Conformément a l'article 13, alinéd de I'AGCF, la présentation et la défense d'undilade fin d’études ou d’un
mémoire constituent le dernier examen de la der@ignée d'études.

L’étudiant choisit de les présenter en premiereroseconde session.
L'étudiant qui souhaite présenter et défendrealesit de fin d’études ou le mémoire en secondemsess informe
toutefois par écrit le Directeur de catégorie pautate arrétée par celui-ci entre le 15 avriee80 mai.

Conformément a l'article 14 de 'AGCF, par dérogatfilI'‘étudiant qui a réussi tous les examens figuea

programme de la derniere année d'études peut :

- présenter, représenter et défendre son travaihakétudes ou son mémoire ;

- ainsi qu'accomplir pour la premiére fois ses stagess réserve de ce que l'organisation de cewoiti
matériellement possible ;

jusqu'au plus tard Ie*février de I'année académique suivante.

Pour bénéficier de cette faculté, I'étudiant doinmuniquer sa décision avant fédctobre par écrit.
Pour cet étudiant, assimilé aux étudiants ajoutaésgssion d'examens est alors prolongée justti'évrier de
'année académique suivante.
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Les conditions d’évaluation des stages effectués tiacadre d’'une session prolongée restent idergiq celles
appliquées au cours de I'année académique a laqresdistages se rapportent.

Conformément a l'article 39 du Décret, pour desaas exceptionnelles didment motivées et apprépaadsii, le
College de direction peut autoriser un étudiang gresenter plus de deux fois a I'évaluation liéelrBE ou au
mémoire au cours d’'une méme année académique.

ARTICLE 66

81. Les étudiants de premiere année d'études dispeénses, au cours d'une méme année académique
représenter la matiere qui est I'objet d'un exapmem lequel ils obtiennent une note supérieuregaleéa 10/20 a
l'issue du premier quadrimestre. Cette note doieskeur note, selon le cas, pour une partie ou [gototalité de
I'évaluation de la matiére. Les étudiants peuvembncer a ce droit en formulant la demande auprdsirecteur
de catégorie ou son délégué le 15 mai au plus tard.

82. Les étudiants de premiére année d'études ainbit d'étre réinterrogés lors de la sessiomutesur la matiere
qui a fait I'objet d'un examen a l'issue du prengjeadrimestre et auquel ils ont obtenu une notériglire a
10/20. Les étudiants peuvent renoncer a ce dilsies informent explicitement le Directeur deégairie ou son
délégué le 15 mai au plus tard.

ARTICLE 67

Les étudiants qui renoncent a bénéficier de laedisp de présenter en seconde session un examdaqalils ont
obtenu une note d’'au moins 10/20 en formulent lénaib expres auprés du Directeur de catégorie modelélégué
entre la date de la proclamation de prensession et le premier jour ouvrable qui suit l@dét.

ARTICLE 68

Des examens peuvent étre organisés, en dehores$sns prévues, lorsque des cours sont termiaés lavfin d’'un
des deux premiers quadrimestres. La décision isst jpar le Conseil de gestion de la Haute Ecoteg\is du Consell
pédagogique. Ces examens font partie de la preseasion.

Pour des raisons de force majeure, diment motileé€gllége de direction peut prolonger une pérididgaluation
d’'un étudiant au quadrimestre suivant ou méme &uetiela fin de 'année académique sans toutetipasker le 14
novembre suivant conformément a I'article 2483 éarbt « Bologne ». La premiére session d’évalnash ouverte
jusqu’au 31 ao(t. La deuxieme session est oupsde’'au 14 novembre maximum.

ARTICLE 69

81.Les travaux des étudiants doivent étre corggéschivés selon un calendrier fixé par le Dinectde catégorie.
Les résultats périodiques et les résultats desen@sont transcrits sous la responsabilité desypasts eux-mémes
sur le document prévu a cet effet.

§2.Les épreuves d'examen sont archivées dés qguartestions sont terminées.

Dans un délai de soixante jours ouvrables prermams@ la réception des résultats, I'étudiant gatent de I'étudiant
mineur qui le souhaitent peuvent consulter la copiegée de son épreuve écrite en présence dot®irede
catégorie ou de son délégué.

L'étudiant comme le parent de I'étudiant mineuntré@ces qu'aux travaux de I'étudiant demandeur.
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Le personnel enseignant tient notamment a la digpodu Directeur de catégorie et du Collége deatiion :

- un carnet de notes d'évaluation des étudiargertges d'une motivation indiquant pour chaqueiatides questions
posées aux examens et une évaluation des réponses ;

- un relevé des absences d'étudiants aux séaapgtiadition, travaux pratiques, laboratoires, ¢évia€s didactiques,
relevé qui sera conservé au secrétariat des éedasatégorie dont dépend I'étudiant.

Il. Réglement des jurys

ARTICLE 69bis : du Jury d’examens

81. Composition

Le jury d’examens se compose de :

- d’'un président ;

- d’'un secrétaire ;

- de membres avec voix délibérative ;

- le cas échéant, de membres avec voix consultative.

Le Directeur de catégorie ou, en son absence,&éguk, désigné par le College de direction erssonou
parmi les membres du jury d’examens, préside ledglexamens. Le Directeur de catégorie ou son délégvoix
délibérative.

Le président de jury organise le secrétariat das jd’examens, désigne les secrétaires et puhlis lsoms aux
panneaux d’affichage de la Haute Ecole au momefd geoclamation.

Le Secrétaire a voix délibérative s’il est membre ce jury en qualité de responsable d'une activit
d’enseignement.

Les personnes ayant assumé la responsabilité destéscd’enseignement suivies par I'étudiant omlixv
délibérative.

Les personnes étrangeres a la Haute Ecole ontweosultative. Leur nombre ne peut excéder le tariotal des
membres ayant voix délibérative.

82. Critéres de délibération

Chaque jury délibére collégialement et souveraimgrsar I'admission, I'ajournement ou le refus dasd@énts
ainsi que sur I'attribution des mentions.

Toutefois, le jury délibére sous réserve, exclusiat, tout étudiant qui, pour une raison indépetelde sa
volonté, n’a pu fournir soit le CESS (éventuellemenDAES), soit I'équivalence définitive a ce dfcht, soit
tout autre document indispensable a I'établissemersa régularité académique.
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Le jury peut prendre en considération, entre aulessléments suivants :

- le pourcentage global de I'épreuve.

- le nombre limité de notes inférieures a 50%.

- I'importance de I'échec.

- la maitrise de la matiere ou le niveau de compétepour la poursuite des études.
- la répétition d’échecs indiquant une difficultéugente.

- le niveau des acquis en relation directe avemkdité de la formation.

- le bénéfice de dispense d’examen en applicatidiadiele 34 du Décret.

83. L’admission et 'attribution des mentions

Le jury d’examens déclare admis de plein droiulant qui a obtenu au moins 50% des points a#islauchaque
examen et 60 % des points attribués a I'épreuve.

Le jury d’examens prononce la réussite d'une adféeades non dipldmante dés que I'étudiant a acturant
cette année d'études un ensemble d'au moins 4i&qédr chacun desquels il a obtenu au moins 5884pdints
et pour lI'ensemble desquels il a totalisé au méth&o des points pour autant qu'aucun des 12 cnédiiduels
n'ait été défini comme pré-requis nécessaire alaspite des études.

Par exception a l'alinéa précédent, dans les sectiormale préscolaire, normale primaire, normad®isdaire et
normale technique moyenne organisées dans la cetégalagogique, le jury d’examens déclare admipleia
droit I'étudiant qui a obtenu au moins 50% des foattribués a chaque examen, 60% a I'examen deiseai
écrite et orale de I'enseignement (langue frang&is60% des examens de I'année d’étude.

La mention satisfaction est octroyée d'office dase d'étudiant a réussi. La mention distinctionargte
distinction ou la plus grande distinction s’obtiente résultat global de I'étudiant atteint redpexnent 70, 80,
90% du maximum des points de I'épreuve.

En premiere session, en deuxiéme session et dorsesslongéele jury peut, dans certains cas qu'il apprécie e
sur décision diment motivée, admettre des étudauitae remplissent pas toutes les conditions ptieradmis
de plein droit.

84. L’ajournement

En premiere session, sont ajournés, les étudiaintsegsont pas admis de plein droit. En ce quiceome les
activités de stages, les travaux pratiques, lairde fin d’études ou le mémoire, qui ne sont é@alqu’une seule
fois au cours de I'année académique, la note, @gefkelle soit, est reportée en seconde session.

85. Le refus

En deuxiéme sessionsont refusés les étudiants qui ne remplissent ggmsdnditions pour étre admis de plein
droit et qui ne remplissent pas les conditions e admis a 48 crédits, avec un maximum de 1ditsrénon
définis comme prérequis) a représenter dans I'asngérieure ou qui n'ont pas présenté I'entieretéé&pbreuve.

86. Des modalités

Lorsqu'une décision est prise collégialement, eellest présumée avoir été adoptée par consensies les
membres du jury.




- 633 - N° 15

Les délibérations du jury d’examen ont lieu a lolis et toutes les personnes qui y assistent aoaes au secret.

Il appartient au Président du jury d’apprécierilitét de procéder au vote par bulletins secretsgoiun consensus
manifeste ne se dégage pas au cours de la délimerae résultat des votes ne doit pas étre conguén

Le Président du jury d'examens clot la délibératiés qu'une décision a été prise au sujet de ésutdidiants.

Les décisions du jury sont rendues publiques pari@mation et par affichage. Les noms des seceétdies jurys
d'examens sont affichés au moment de la proclamatio

L'affichage des résultats tient lieu de notificatides résultats et s'accompagne de I'envoi dul dietsirésultats
par courrier simple pour les années diplémantes.

Toutefois, aprés la proclamation, chaque étudieguit, sur simple demande le détail des résuledstdaluations
des enseignements sur lesquelles ont porté laédédibn.

Lorsque la Haute Ecole co-organise une formatioecawn ou plusieurs autre(s) établissement(s)juon
commun unique est constitué.

La convention de co-organisation détermine le raglg des études et les regles de fonctionnemerntirgu
applicables.

Article 69 ter : Du jury VAE

81. de la composition du jury VAE

Le jury VAE se compose au moins :

- Du Directeur de catégorie ou de son délégué qsigeé

- D’un ou plusieurs coordinateur(s) de sectionésentant I'autorité académique du cursus concerné ;
- D’un ou plusieurs représentant(s) de la professamternée ;

- D’un ou plusieurs enseignant(s) issus du cursus ;

Le conseiller VAE de la Haute Ecole qui a accomgdgrcandidat, est présent en tant qu’observategpend
aux questions éventuelles du jury.

Le président désigne les membres du jury et enrdéte le nombre. Il désigne un secrétaire du joiy/Earmi les
membres du jury soit parmi le personnel adminigtgati dans ce cas, n’a pas voix délibérative.

En cas de mise en place conjointe du systeme VAlplpsieurs Hautes Ecoles, le jury est installéesaiiune
concertation entre leurs autorités compétentes.

82. de I'évaluation par le jury des compétencesiiges

- L’évaluation du jury porte sur :
» la pertinence du choix des activités décrites @aahdidat en lien avec le cursus ;
» la qualité d’épreuve(s) éventuelle(s) ;
» le développement de compétences, connaissancegssacquis... au travers de son parcours.
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- Le jury dispose des éléments suivants pour presaickcision :

* un dossier écrit

» des résultats d’épreuves éventuelles telles quamment :
- une entrevue orale ;
- un test en langues ;
- untestinformatique ;
- un exercice technique (calcul comptable, exerstasstiques,...) ;
- une manipulation de documents (législatifs,...) ;
- une comparaison de texte ;
- une analyse critique de texte ;
- des mises en situation dans une tache concretdiser§calcul de salaire, prise de

parametres,...).

Le cas échéant, le jury informe le candidat daéras d'évaluation qu’il aura définis.
Le Reéglement d’ordre intérieur sera établi pauty |

§83. des modalités

Pour délibérer valablement, la majorité des membugsiry doit étre présente.

A défaut de consensus, I'avis est émis a la majdes voix des membres présents. En cas de pesitéoik, la
voix du président est prépondérante.

Les délibérations du jury ont lieu a huis closoetiés les personnes qui y assistent sont tenusscaet.

Il appartient au Président du jury d’apprécierilitét de procéder au vote par bulletins secretsgoiun consensus
manifeste ne se dégage pas au cours de la délimerae résultat des votes ne doit pas étre conguén

84. de la décision

Le jury délibére collégialement et souverainementge de prendre sa décision, conformément adlar@l bis,
relativement a I'étendue de la valorisation desiecde I'expérience, a savoir :

- Admission a des études de deuxieme cycle :
» avec / sans condition(s)
» avec / sans dispense(s) d’'activités d’enseignestémi d’'intégration professionnelle
» avec / sans réduction de la durée des études.

- Dispense(s) d'activité d’enseignement et/ou d'ireiéign professionnelle,
avec / sans réduction de la durée des études.

- Programme spécifique (comme possibilité complénmentie I'un et/ou de I'autre de deux modes préreeés
situant en premier ou en deuxiéme cycle, avecd gauction de la durée des études
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ARTICLE 69 quater — Du jury d’Enseignement supérieu

En application de l'article 77 du présent Reglemientollége provincial détermine dans une annesenabdalités
complémentaires relatives a I'organisation et agtionnement du jury d’Enseignement supérieur.

ARTICLE 70

81. De la fraude, tentative de fraude ou complgtdraude

Toute fraude, tentative de fraude ou complicitérdade a I'occasion d'un contrdle, d’'un travail dun examen
guelconque peut entrainer, pour les étudiants coégel’annulation partielle ou totale de I'exaniecriminé par le
membre du personnel.

En cas d’'annulation d'un examen, I'étudiant sanctiest averti. || peut demander a étre entendle firecteur de
catégorie, qui peut modifier la sanction apres étequ

En application de l'article 77 du présent ReglemenCollege provincial détermine dans une annesendodalités
complémentaires relatives au plagiat ainsi quafdiimation et a la protection des droits d’auteudes droits
intellectuels.

82. Des irréqularités dans le déroulement des égseu

BN

Toute plainte relative a une quelconque irrégdladans le déroulement des épreuves est adressgeplsou
recommandé au secrétaire du jury d'examens augldislans les trois jours ouvrables qui suivenblgication des
résultats de I'épreuve. L’affichage des résulgisa lieu dés la proclamation, tient lieu de rcaiion.

L’introduction de la plainte peut également étitefpar la remise’un écrit au secrétaire. La signature apposééepar
secrétaire sur le double de cet écrit ne vaut queme accusé de réception de l'introduction dédimte.

Le secrétaire instruit la plainte et, au plus tads les deux jours ouvrables de sa réceptiamafgiort au Président
du jury d’examens.

Dans le jour ouvrable suivant la réception du rappePrésident du jury d’examens réunit un j@streint, composeé,
outre de lui-méme, de deux membres du jury d’exanodimisis parmi ceux non mis en cause dans litagige
invoquée. Ce jury restreint statue séance tenpategiécision formellement motivée et notifiée auyaignant(s)
dans les deux jours ouvrables.

83. Du refus de participation aux examens

Au plus tard le 15 mai, le Directeur de catégquée,décision formellement motivée, peut refusgaldicipation aux
deux sessions d’examens des étudiants qui n'orgupasrégulierement les activités d’enseignemenpobgramme
de 'année d’étude a laquelle ils sont inscritétudiant dont la participation aux examens efstsée peut, dans les
trois jours ouvrables de la réception de la natifan du refus, introduire un recours par lettonremandée avec
accusé de réception, auprés du College de direction

Celui-ci notifie sa décision a I'étudiant danstless jours ouvrables de l'introduction du recours.
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TITRE VI - REGLEMENT DISCIPLINAIRE ET DES PROCEDURE S DE RECOURS

CHAPITRE I - Des obligations

ARTICLE 71

§ 1. Tout étudiant est tenu de respecter les digpasdes différents reglements, et particulieneinoelles du présent
reglement et de ses annexes éventuelles, aing@sjgensignes et directives qui lui sont commuregygar écrit
et oralement par le Directeur-Président, le Dingctie catégorie et les membres du personnel. Asftedt il
prend régulierement connaissance des indicatiamégsoaux tableaux d'affichage.

§ 2. 1. Les étudiants doivent porter une tenue exxaivle et observer en tout temps une attitudeatereissi bien

2.

N

9.

entre eux qu'a I'égard de tout membre du persaingd toute personne extérieure. Cette attitudeédia

compatible avec le bon fonctionnement de la HaatideEet avec les reglements de travail des différiaux

de stage.

Dans la Haute Ecole, les étudiants n’exhibeatiasigne distinctif porteur de valeurs a caractérephobe,
philosophigue ou religieux.

. Dans les locaux ou sont dispensées les actiVi#éseignement, le port d'un couvre-chef n'est gutorise, a

I'exception des impositions professionnelles.

. Il est interdit aux étudiants de révéler a tqeresonne extérieure a la Haute Ecole les faitsitdoauraient eu

connaissance en raison de leur prestation en stagavaux pratiques effectués. lls doivent regpelets
regles déontologiques inhérentes a la professtarefu

L'utilisation des systémes informatiques suppdeda part des utilisateurs, le respect dessétgiénies dans
la « Convention de confiance relative a l'utilisatid’'Internet et du courrier électronique » et I&harte
provinciale relative a I'utilisation des moyensamhatiques » (annexe 5) dans le but de ne pasenagtipéril
les ressources partagées et de faire un usagenedtates outils mis a la disposition de tous.

lIs doivent respecter en tout temps le domdites @atrimoine provinciaux.

Les étudiants ne peuvent utiliser le matégslclasses, les laboratoires et les locaux dieels Haute Ecole,
sans autorisation préalable du Directeur de cagégarde son délégue.

Tout dommage causé par un étudiant aux locaumabilier, aux modeles, aux collections et au neltést
réparé ou remplacé a ses frais ou aux frais dgpamnt s'il est mineur, sans préjudice des sarsctjoin
peuvent lui étre infligées du méme chef.

Il est interdit de fumer dans les batimentsasces.

10. L'usage du téléphone portable pendant lesitgstie’enseignement est interdit.
11. Les étudiants ne peuvent introduire dans ladHacole des animaux, objets, matiéres, produittocuments

sans rapport avec la formation qui leur est doretéeurs activités scolaires ou parascolaires, @u ¢
pourraient nuire a leurs condisciples, au persooumél la réputation de la Haute Ecole.

12. Les étudiants ne peuvent introduire dans laeHdtcole des personnes extérieures a I'établistesams

autorisation expresse et préalable de la direction.

13. L'étudiant est seul responsable des objetsimfuiduit dans la Haute Ecole, qui en aucun naspeut étre

rendue responsable des pertes, vols ou détéritsataceux-ci.

14 .Aucune activité parascolaire ou extra-scolaée récolte de fonds, ne sera organisée pagtadiants sous

le nom ou le sigle de la Haute Ecole ou de sa cagégans autorisation écrite préalable du Directel
Président ou du Directeur de catégorie.

15. Lors des activités d'insertion professionn@lages, ...), les étudiant(e)s ne porteront augmesiistinctif,

gu’il soit vestimentaire ou emblématique, porteeivdleurs non conformes a la déontologie et/owaages
en vigueur dans les milieux professionnels auxogetsiuisent les formations.
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ARTICLE 72

§ 1

§ 2.

§ 3.

§4.

85.

§ 6.

§7.

§ 8.

Les étudiants doivent suivre les cours etig&si d'enseignement, qui les concernent, orgapaéka Haute Ecole.
lls doivent exécuter completement, correctemenrggpilierement I'ensemble des taches que ces ebadivités
entrainent a domicile comme a I'école ou en stage.

Sans préjudice du 83, toute absence doit faibget d’'une justification écrite de I'étudianuodu parent de
I'étudiant mineur au plus tard dans les deux jourgables qui suivent le premier jour de celle-ci.
Le Directeur de catégorie apprécie le bien fondé festification.

A partir de la quatriéme absence de moins de jars au cours de la méme année académique, let®irede
catégorie ou son délégué peut exiger la production certificat médical pour toute absence ultégeguelle
gu’en soit la durée.

Toute absence a une interrogation annoncéewuexamen doit étre justifiée par un certificédical ou une
attestation officielle, a faire parvenir au seaiétade la catégorie dans les deux jours ouvrathlesiébut de
I'absence.

Sur proposition des Conseils de catégorie, leégellde direction définit les activités telles gtames, pratique
professionnelle, travaux pratiques, exercices, r&inais, laboratoires..., celles-ci sont affichées panneaux
d’informations pour chaque catégorie, section,s@ation, option, finalité ou année d’études deigfigation.

Le relevé des présences s'effectue :
& une fois par jour ;
& 3 chaque séance d'activité définie au §°3;dlinéa.

Un étudiant peut se voir refuser la partigipaaux examens selon les modalités prévues iléano, §3 :
& s'il comptabilise globalement plus de 50 constatbsknce, a raison d'un constat par jour ;
& s'il ne comptabilise pas 100% de présence aux eéatédinies au § 3;Z alinéa.

Toutefois, le Directeur de catégorie peut dérogesricurrence de 20% de cette derniere conditioa das cas
exceptionnels.

Les incapacités occasionnelles et limitéas tatemps, de suivre certaines activités d’enseignt, notamment
les cours d’éducation physique ou certains travpratiques, peuvent étre reconnues par le Direaleur
catégorie.

L’étudiant qui en bénéficie est présent au cosesf contre-indication majeure, appréciée par tedéur de
catégorie.

Le Directeur de catégorie décide si la durée etalare des incapacit&ntrainent un refus d'inscription au»
examens. S'il en est ainsi, la décision est officiellemeatifiée & I'étudiant ou au parent de I'étudianheuir
conformément a l'article 70, 8§3.

Les étudiants en situation de handicap offranotide maladie orpheline telle la mucoviscidpsavent déroger a
ces conditions. Ces absences seront justifiéesirpaertificat médical et ne modifient en rien reedalités
concernant les examens et évaluations.

Pour des raisons de santé ou d’hygiénepkiason médicale scolaire peut interdire 'accé$établissement
a I'étudiant.
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CHAPITRE Il - Des sanctions dont est passible I'étdiant

ARTICLE 73

Les mesures d'ordre, les mesures disciplinairEssehesures de sécurité dont est passible I'étuelincas de non-
respect des dispositions du présent reglement sulidectives ou consignes qui lui ont été donnpascrit ou
oralement, pour assurer la sécurité, I'ordre botefonctionnement de I'établissement, sont lesastes :

8 1. Les mesures d'ordre.

Ce sont les mesures d'une gravité limitée quilles @e se répetent pas, ne compromettent padeirest l'avenir
académique de I'étudiant.

Les mesures d’ordre sont :
1. l'avertissement;
2. laréprimande;
3. [I'éloignement momentané du cours;
4. des travaux de mise en ordre (auditoireseatelbords, etc.).

Cette liste est non limitative; les mesures d'opdnevent étre adaptées aux circonstances et aligrégl Ces mesures
sont prises immédiatement lors du constat desdaitées entrainent, a I'exception des travaux éeeran ordre qui
peuvent étre différés.

Les faits ayant entrainé les mesures d’ordre somgignés par la personne ayant constaté les fiaitBirecteur-
Président, le Directeur de catégorie ou son reraptagin membre du personnel enseignant, du persanxiéaire

d'éducation ou du personnel administratif et tempimmis'il échet. Ces faits sont consignés dans pporg daté et
signé par I'étudiant, par la personne ayant coadest faits et par le directeur de catégorie, s@agiié ou son
remplacant.

Les mesures d’'ordre sont prises par le DirecteésiBtent, ou par le Directeur de catégorie, songdélé@u son
remplacant.

8 2. Les mesures disciplinaires.

Ce sont des sanctions graves; elles peuvent reettause la poursuite et la réussite des études.
Les mesures disciplinaires sont :

1. une exclusion temporaire d'un ou de plusieurs ¢caursle la Haute Ecole ;
2. une exclusion définitive de la Haute Ecole ;

Les faits entrainant les mesures disciplinaired sonstatés par 'une des personnes suivantedirézteur-
Président, le Directeur de catégorie ou son reraptagin membre du personnel enseignant, du persanxiéaire
d'éducation ou du personnel administratif et tepmis'il échet. Ces faits sont consignés dans pporapar la
personne ayant constaté les faits, daté et signéépadiant, par la personne ayant constaté l@s ft par le
directeur de catégorie, son délégué ou son remplaca
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1. L’exclusion temporaire pour mesures disciplinaires

L’exclusion temporaire est décidée par le Directiicatégorie ou son remplacant qui prononce Uisil temporaire
d'un ou de plusieurs cours, ou de la Haute Ecalalutée minimale est de un jour et la durée magim@lcing jours
consécultifs de fonctionnement de la Haute Ecole.

Préalablement a une exclusion temporaire, I'étudiai étre invité a étre entendu par le Directdeircatégorie, son
délégué ou son remplacant. Il peut se faire accgngsgar un défenseur de son choix.

La sanction est proportionnée a la gravité des &it leurs antécédents éventuels. L'exclusiopdesire d'un ou de
plusieurs cours, ou de la Haute Ecole est uneisargrave, a fortiori si elle se répéte.

2. L’exclusion définitive de la Haute Ecole pooesures disciplinaires

L'exclusion définitive de la Haute Ecole est prucée si les faits dont I'étudiant s'est rendu daegaortent atteinte au
renom de la Haute Ecole ou a la dignité de soropeed ou des étudiants.

L’exclusion définitive est également prononcéesifaits dont I'étudiant s’est rendu coupable camettent :

» l'organisation ou la bonne marche de la Haute Emolei font subir un préjudice matériel ou moread\e;

» le climat de la classe dans laquelle I'étudiatitcaere ;

» la formation d'un ou de plusieurs condisciplesfomt subir a I'un ou plusieurs d'entre eux un i€ matériel
ou moral grave.

Elle peut étre prononcée lorsque le comportemenetaliant a entrainé la répétition de mesuresdceoet/ou de
mesures disciplinaires. Elle peut également éwaqgurcée en I'absence d’antécédents, si la graggdaits est telle
que la poursuite des études est immédiatememnéeb@ablement compromise.

L'exclusion définitive est décidée par le Collégeditection.
Préalablement a une exclusion définitive :

> lavis collégial des enseignants qui ont chargeadisités d'enseignement de cet étudiant est idénet est
consigné dans un rapport, daté et signé par legeasts;

> le (ou les) grief(s) formulé(s) a I'encontre deutiant doi(ven)t lui étre communiqué(s) de facrplieite et par
écrit, de méme qu'au parent de I'étudiant mineur ;

> l'étudiant et le parent de I'étudiant mineur, amséventuellement le défenseur de leur choix, petgonsulter
le dossier de I'étudiant sans déplacement desspieéagrésence du Directeur de catégorie, de $égudcou de
son remplacant. Une copie peut-étre demandéegbaditint ou le parent de I'étudiant mineur ou liedgeur de
leur choix ;

> l'étudiant et le parent de I'étudiant mineur, ainséventuellement le défenseur de leur choix peustemander
un délai pour répondre aux accusations formuléesdélai, qui peut étre fixé de commun accord aeec
Directeur de catégorie ou son remplagant, ne dégepas cing jours de fonctionnement de I'étallieseé;

> alissue de ce délai, et dans un délai de dixsjounrables, I'étudiant et le parent de I'étudigneur doivent étre
invités a étre entendus par le College de diregtion

» [l'étudiant et le parent de I'étudiant mineur petrgecette occasion se faire accompagner par lesiie de leur
choix ;
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> le fait pour I'étudiant et pour le parent de I'@ntl mineur de se soustraire a cet entretien santié valable
apprécié par le college de direction n'empéchdgpsursuite de la procédure disciplinaire ;

> si la gravité des faits le justifie, I'étudiant pétre écarté provisoirement de I'établissementegp&ollege de
direction pendant la procédure d'exclusion défiaitiCette décision doit étre diment mentionnée dans
notification de la mise en ceuvre de la procédaectiision définitive.

Les mesures disciplinaires collectives sont intesdiChaque cas doit étre examiné individuellereém& sanction
ddment motivée individuellement, comme prévu &dlar4, § ler du présent réglement.

8 3. Mesures de sécurité

L’exclusion temporaire ou définitive peut étre psonée par mesure de sécurité en raison du compgrtetangereux
de I'étudiant.

1. L’exclusion temporaire de la Haute Ecole pour mesigr sécurité.
L'exclusion temporaire peut étre prononceée lordgummportement de I'étudiant met en péril sa gregcurité
ou celle de ses condisciples ou celle des membresmdonnel de la Haute Ecole, mais que ce conmpenteest
d’une gravité limitée.

L’exclusion temporaire peut également étre proneroésque le comportement de I'étudiant met enl feéri
sécurité des tiers avec lesquels I'étudiant eselation au sens large, notamment dans le cadseslactivités
d’intégration professionnelle, les séminairesvisges de stage, les voyages d’'études et cultureRe tiers sont
notamment les maitres de stages, les clientsatints, les collegues, ... L'exclusion temporairepesnoncée
lorsque le comportement susmentionné est d'unét@lanitée.

La procédure applicable a I'exclusion temporairargaisons de sécurité est la procédure définjgasagraphe 2
point 1 du présent article.

2. L’exclusion définitive de la Haute Ecole pour mesde sécurité.

Il s’agit d’'une sanction grave qui met en causpdarsuite et la réussite des études. Elle est gase le respect
des procédures suivantes :

>

>

I'exclusion définitive peut étre prononcée lorsépiecomportement de I'étudiant met en péril sa grof
sécurité ou celle de ses condisciples ou cellengesbres du personnel de la Haute Ecole ;

I'exclusion définitive peut également étre prona@nti#sque le comportement de I'étudiant met en [#ri
sécurité des tiers avec lesquels I'étudiant estekation au sens large, notamment dans le cadsesle
activités d'intégration professionnelle, les sénne® les visites de stage, les voyages d’étudeslteirels
... Ce tiers sont notamment les maitres de stiggedjents, les patients, les collégues, ...

le College de direction décide de I'exclusion difi@ pour mesures de sécurité de la Haute Ecole;

la procédure applicable préalablement a I'exclusiéfinitive pour raisons de sécurité est la promdu
définie au paragraphe 2, point 2, alinéa 6 du ptésécle ;

si les faits sont commis dans le cadre des adidiidtégration professionnelle, I'avis des maittesstages
et des collaborateurs ayant travaillé avec I'énidist également demandé.
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Les mesures de sécurité collectives sont interdiieaque cas doit étre examiné individuellemelat sanction ddment
motivée individuellement, comme prévu a l'articl&4.er du présent réglement.

ARTICLE 74
La notification des mesures disciplinaires ou desures de sécurité s’effectue de la maniere seivant

1. toute mesure disciplinaire dioute mesure de sécurité doit étre immédiatemeniega@ la connaissance de
I'‘étudiant et au parent de I'étudiant mineur, d@eaenotifs précis d'une telle mesure, et enregistodformément a
l'article 4, alinéa 1 du présent réglement ;

2. l'exclusion définitive pour mesures disciplinai@s pour mesures de sécurité doivent étre notifpseslettre
recommandée a l'étudiant ou au parent de I'étudiarg@ur, dans un délai de cing jours ouvrablesrapter de la
décision ;

3. copie de cette notification est adressée simultanéaux autorités de la Haute Ecole ;

4. une notification écrite est adressée égalemehgctiet, au responsable de la cité estudiantinkétudiant est
inscrit, I'exclusion définitive de I'établissementrainant I'exclusion de la cité.

CHAPITRE 11l - Des procédures de recours

ARTICLE 75

§ 1. En cas d'exclusion définitive de la Haute Eguaur mesures disciplinaires ou de sécuritédigtt ou le parent de
l'étudiant mineur a un droit de recours, en premiastance auprés du Conseil de I'Enseignementisuipé
provincial.

Le recours en premiere instance doit étre intrqulitlettre recommandée dans les dix jours deifom@ment de
I'établissement qui suivent la notification de Endtion; la décision du Conseil de I'Enseignemempieseur
provincial est notifiée dans le méme délai.

Le recours en derniére instance doit étre intropaitlettre recommandée auprés du Collége provideias les
deux semaines qui suivent la notification de lagiga prise en premiéere instance. Le Pouvoir Osgdaiur statuere
dans un délai raisonnable.

§ 2. A chaque niveau de recours, I'étudiant etakerg de I'étudiant mineur peuvent demander aeéttendus par
l'autorité compétente, accompagnés d'un défensdaudchoix.

A chaque niveau de recours, I'étudiant et le pateri&tudiant mineur, ainsi que leur défenseuryget consulter
le dossier de I'étudiant sans déplacement desspitee copie peut-étre demandée par I'étudianpatent de
I'étudiant mineur ou le défenseur de leur choix.

Le recours n'est pas suspensif de I'applicatida ganction.

ARTICLE 76

§ 1. En cas d'exclusion temporaire pour mesuréptirsaire ou de sécurité, visées respectivemeiatrticle
73 8 2.1 et § 3.1, I'étudiant ou le parent dedi@nt mineur a un droit de recours, en premiermnte
auprés du College de direction de la Haute école.
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Le recours doit étre introduit par lettre recomn@ndians les trois jours de fonctionnement de
I'établissement qui suivent la notification dedadtion; la décision du Collége de direction etifiée
dans le méme délai.

§ 2.L'étudiant et le parent de l'étudiant mineuoveat demander a étre entendus par l'autorité €mmie,
accompagnés d'un défenseur de leur choix.

L'étudiant et le parent de I'étudiant mineur, aing leur défenseur, peuvent consulter le dossi¢étidiant sans
déplacement des pieces. Une copie peut-étre debiviétudiant, le parent de I'étudiant mineur ewéfenseur de
leur choix, a leur demande.

Le recours n'est pas suspensif de I'applicatida ganction.
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TITRE VII - DISPOSITIONS FINALES

ARTICLE 77

Le Conseil provincial autorise le Collége provihéiapprouver pour la Haute Ecole Provinciale dm&la - Condorcet
d'éventuelles mesures complémentaires sous foemeeXes a ce réglement de maniere a répondrepaédesupations
particulieres.

Ces annexes sont proposées au College provina@allepConseil de gestion ou par le Conseil de éEnement
supérieur provincial, selon le cas, le ou les aegate gestion et consultatifs compétents, ayacbégiltés.

ARTICLE 78

Le présent réglement entre en vigueur des son lagma a I'exception de l'article 61 bis qui enge vigueur le 15
septembre 2012.

Il abroge simultanément tous reglements antérges®tablissements d'Enseignement supérieur dedypeet de type
long et de plein exercice de la Province de Hainaut
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ANNEXES communiquées a I'étudiant lors de son insggtion :

Annexe 1 Arrété du Gouvernement de la Communauté fraagdis 2 juillet 1996 fixant l'organisation de l'aan
académique et les conditions de refus d'une inigript portant reglement général des examensldan
Hautes Ecoles organisées ou subventionnées panien@nauté francaise tel que modifié.

Annexe 2 Offre de formations et programme des étudedjettfs.

Annexe 3 Calendrier de l'année académique et dérogatians plages horaires d’organisation des activi
d’enseignement.

Annexe 4 Co(t des études.

Annexe 5: « Convention de confiance relative a l'utilisatidiinternet et du courrier électronique » et lahafie
provinciale relative & I'utilisation des moyensarhatiques ».

*%k*k

Inséré au Bulletin Provincial en vertu du Décretl@uévrier 2004 organisant les Provinces wallonnes
codifié dans le Code de la Démocratie locale daddcentralisation (CDLD).

Mons, le 17 janvier 2014

Le Greffier Provincial La Présidente

(s) P.MELIS (s) Ch .MORETTI




