Mons, le 17 mars 2026

Madame la Conseillére,
Monsieur le Conseiller,

Jai I'honneur de porter & votre connaissance qu'iil y a lieu d'ajouter le/les point(s)
suivant(s) a l'ordre du jour de la séance du Conseil provincial du 24 mars 2026 :

Séance publique

0O QUESTIONS ORALES D'ACTUALITE

1. Egalité entre les femmes et les hommes.- Question orale d'actualité de M. le
Conseiller Icham IMANE.

1.1. Taxation sur les investissements industriels.- Question orale d'actualité de M. le
Conseiller Philippe LESNE.

Veuillez agréer, Madame la Conseillére, Monsieur le Conseiller, I'expression de ma
considération tres distinguée.

La Présidente du Conseil provincial
Manon MOGENET



Madame la Présidente,
Monsieur le Gouverneur,
Chers membres du College,
Chers Collegues,

Suite aux différents articles parus récemment dans la presse nationale, nous sommes au
mois de mars, une période qui met traditionnellement en lumiére la place et les droits des
femmes dans notre société, notamment autour de la Journée internationale des droits des
femmes.

Je tiens néanmoins & rappeler une chose essentielle : les femmes n‘ont pas besoin du
mois de mars pour étre mises en avant. L'égalité entre les femmes et les hommes n'est
pas un simple symbole ni une déclaration d’intention. C’est une exigence démocratique,
une obligation morale et politique et surtout une réalité que nos institutions doivent garantir
chaque jour.

Monsieur le Président,
Chers membres du College,

En matiére d’égalité entre les femmes et les hommes, ol en est aujourd’hui la Province
du Hainaut ?

Pouvez-vous nous dire si notre institution est pleinement a jour dans ses engagements et
ses pratiques ?

Plus concrétement :

Dispose-t-on de statistiques précises concernant I'égalité salariale au sein de
I'administration provinciale et des organismes qui en dépendent ?

Existe-t-il un cadastre clair des dispositifs, aides et politiques soutenus par la Province en
matiére d'égalité entre les femmes et les hommes ?

Enfin, pouvez-vous nous indiquer si un équilibre réel est atteint dans les engagements,
les recrutements et les fonctions a responsabilité au sein de notre institution ?

Au-dela des discours et des déclarations d'intention, il est de notre responsabilité
collective de veiller & ce que I'égalité soit une réalité tangible dans le fonctionnement
méme de nos institutions.

La Province du Hainaut, en tant qu'acteur public majeur, doit étre exemplaire en la
matiére.

Je terminerai par une citation de Kofi Annan :
« L'égalité des sexes est plus qu'un objectif en soi. C'est une condition préalable pour
répondre au défi de réduire la pauvreté, de promouvoir le développement durable et de

construire une bonne gouvernance. »

Imane Hicham.



Madame et Messieurs les membres du Collége,
La presse s'est fait écho de la décision du Gouvernement wallon de revenir sur sa décision de
réintroduire une taxation sur les investissements industriels.

Il semble que finalement il n'y aura donc pas de retour du précompte immobilier sur le matériel
et l'outillage.

Le College a-t-il déja recu la confirmation de cette information ?
Et quel est impact de cette mesure sur le budget provincial ?

Par ailleurs, lors de ma précédente question vous n'aviez pas encore recu les notifications des
décisions prises en Fédération, notamment celles relatives au gel ou non-indexation des

subventions.

Avez-vous une estimation de I'impact de ces décisions sur le budget provincial ?

En vous remerciant d'avance de votre réponse.

Philippe LESNE
Conseiller provincial



